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U создании смоленского областного
I (.)сударственного общеобразовательного
учреяtдения кВечерняя средняя школа
lIри исправительной колонии Jф З
'1/гtравления Федеральной слух<бы
лiсполнения наказаний по Смоленской
tlблас,ги>

Руководствуясь Гражданским кодексом Российской Федерации, законаiчIи
Российской Федерации (Об образовании)), (Об учреждениях и органах,
исIIоJIняющрIх уголовные нака:}ания в врIде лишения свободы>> и областныN{ законоlчI

<О llорядке управления и распоряжения государственной собственностью>:

l. Создать смоленское областное государственное общеобразовательное
ччреждение <Вечерняя средняя школа при исправительной коJIонии М З

l/шравления Федеральной службы исполнения наказаний по Смоленской области>
(да.пее - Учреждение).

2. Утверлить прилагаемьiй Устав Учреждения.
З. Назначить директором Учреждения Анютенкову Ларису Егоровну.
4. Установить, что Учреждение находится в ведомственном подчинении

"i{епарт,амента Смоленской области по образованию, науке и молодежной политике.
5. Щепартаменту Смоленской области по образованию, науке и молодежной

iIо"III4тике (Л.Н, I\{алютенко),.Щепартаменту имущественных и земелъных отношений
(_.моленской области (А.О. Гуренков) обеспечить совершение необходимыХ

их действий, связанных с образованием Учреждения.
V.rvrlt
.оl,й менту финансов, бюджета и государственного заказа смоленской
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УТВЕРЖДЕН
распоряжением Администрации
смоленской области
;;;Л;} й;i- ж" _/56//+р*-,-----т-/ V

устАв
с молен ско го обл астного госуда рствен ного общеобразовател ьн ого уч реяцен и я

<<Вечерняя средняя школа при исправительной колонии ЛЪ 3 Управления
Федеральной службы исполнения наказаний по Смоленской области>>

1. Общие положения

1.1. Смоленское областное государственное общеобразовательное
,ччреждение <Вечерняя средняя школа при исправительной колонии J\'9 З

Управленlая Федеральной службы исполнения наказаний по Смоленской области>)
создана в соответствии с распоряжениеIvI Администрации Смоленской области от

Pd ОЦЦt Хэ /56ф/ар""О создании сN{оленского областного государственного

"б,ц."бр*оu*пiЙЙlчреждения 
<Вечерняя средняя школа при исправительной

колонии N9 3 Управления Федеральной службы исполнения наказаний по
Смоленской области>> по согласованию с Управлением Федерzr_rrьной службы
исполнения наказаний по Смоленской области в целях создания необходимых
условий для получения основного общего и среднего (полного) общего образования
jIицами, отýывающими наказание в виде лишения свободы в федеральном:,|
госуларстБенноЙ учреждении <Исправительная колония jф 3 Управления
Федеральной службы исполнения наказаний rro Смоленской области>.

,: |,2. Учреждение является бюджетной некоммерческой организацией по
типу - общеобрuзОвuт"льное учреждение,(по виду - u.ч"р""я ёРедняя шкоfiа.

1.3. Полное официальное наименование Учреждения: смоленское областное
государственное общеобразовательное учреждение кВечерняя средняя школа прlI
исправительной колонии Jф 3 Управления Федеральной службы исполнения
наказаний по Смоленской области>;

сокращенное наименование Учреждения: СОГОУ <Вечерняя средняя школа
при исправительной колонии Ns З Управления Федеральной службы иёполнения
наказаний по Смоленской области>

|.4, Собственником имуlцества Учреждения и его учредителем является
субъект Российской Федерации - Смоленская область.

1.5. Органами, осуществляющими полномочия собственника имущества
Учреждения, являются Администрация Смоленской области (да-гrее - Собственнl.tк),
Щепартамент имущественных и земельных отношений Смоленской области (далее -
Уполномоченный орган) и иные органы исполнительной власти Смоленской
областlа в пределах их компетенцIiи, установленной областным законом <о порядке
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управления и распоряжения государственной собственностью Смоленской об-гlасти)
I,t иньiмI4 нормативными правовыN{и актами Смоленской области.

1.6. Учреждение находится в ведомственном подчинении fепартамента
Смоленской области по образованию) науке и молодежной политI{ке, на который
возложены координация и регулирование деятельностI] в сфере образования, науки
и молодежной политики (далее - Отраслевой орган).

1.,7 , Учреждение является юридическим лицом, имеет салцостоятельныli
баланс, лицевые счета в финансовом органе Смоленской области и в органе
ФедералЬногО казначеЙства, гербовуЮ печатЬ со своиi'I наимеFIованиеМ, ШТаN,IПЫ,
бланки и другие реквизиты, необходимые для его деятелъности.

1,8. Учреждение приобретает права юридического лица в части ведения
уставной финансово-хозяйственной деятельности, направленной на организацию
образовательного процесса, со дня его государственной регистрации.

1.9. Право на ведение образовательной деятельности
установленные законодательством Российской Федерации, возникают у
с момента выдачи ему лицензии.

1.10. Право на въiдачу документа государственного образца о
СООТВеТСТВУЮЩеМ УРОВНе ОбРаЗОвания воЗНИкает у Учрехtдения с момента его
государственной аккредитации, подтверх(денной свидетельством о государственной
аккредитации.

Учреждение проходиТ аттестациЮ И государственную аккредитацI,1ю в
п орядке, установл ен н ом З аконом РоссиIiской Федерац].iи <Об образо вании)).

1.1 1. УЧРеждение осУЩествляет свою деятельность в cooTBeTcTtsI,iti с
федеральными и областньiми законами, Типовым поло}кение]\,I о Вечернем (спrенном)
обrцеобразовательном учрежденI4и, утвержденны]\4 постановлением Правите.-iьства
Россиliской Федерации от 03.11.94 Jф |2з7, ПолоiкенI4ем о порядке орган]lзацирI
получения осужденныIии основного общего и среднего (полного) обшдего
образования в вечерней (сменной) общеобразовательной школе воспитательной
КОJlОНИИ УГОЛОВНО-ИСПОЛНИТельноЙ сИсТемы N4инистерства юстиции Российской
ФедерациI,1, утвер2(денным приказом Министерства юстиции Россlтiiской
Фелерации И N4инистерства образования И науки Российской Федерацl.tli от
27.0З,2006 лъ 61/70, иными нормативными правовыми актами, а также настояtцим
Уставом.

|.I2, Учреждение имеет гра}кданские права, соответствующие целя\1 его
деятельНости, предусмотренным в настоящем Уставе, и несет связанные с этой
деятельностью обязанности.

l . 13. Учреждение отвечает по своим обязательствам находяшимися в его
распоряЖении денежньiми средствами. Прlа их недостаточности субсилиарную
ответственность по обязательстваi\4 Учрех<дения несет Собственнт,тк,

1.\4, МестО нахождениЯ Учреждения: поселок Шахта-З, город Сафоново.
Смоленская область, Росси йская Федерация.

1.15. Почтовый адрес Учрежления: поС. ТТТахты-З, г. Сафоново, Смоленская
обл.. Российская Федерация. ИК ЛЬ 3, 215500

и льготы,
Учреждения
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1.16. Учрея<денI4е имеет филtлал - учебно-консультационный пункт Nл 2 при

федеральном государственном учре}кдении <Следственный изолятор NЪ 2

Управления Федеральной службы исполнения наказаний по Смоленской области)).
Почтовый адрес филиала: г. Вязьма, ул. Щмитрова Гора, д. 9, Смоленская обл.,

Российская Федерация. ИЗ - 6712,215100,
|.I7 . Устав Учреждения, все изменения и дополнения к нему, в том числе

новая редакция Устава, утверждаются Собственником и подлежат регистрации в

порядке, установленном федеральным законодательством.

2. Щели и задачи Учреяцения

2.1, Основными целями Учреждения являются:
- формирование общей культурь] личности обучающихся на основе усвоенI.1я

о бяз ательно го мин имума содерж ания об щео бразовательных пр огр амм ;

- адаптация обучающихся к жизни в обществе, создание основы для
осознанного выбора и последующего освоение профессиональных образовательных
программ;

- формирование гражданской позиции и трудолюбия обучающихся, развитие y
I{их ответственности, самостоятельности и творческой активности;

- формирование здорового образа жизни обучающихся.
2,2. Для дости}кения поставленных целей на Учреждение возлоя{ень]

следующие задачи]
- осуществление обучения и воспитания обучающихся в интересах личности)

общества, государства;
- обеспечение охраны здоровья обучающихся) создение благоприятных

условиii для развития личности;
- создание благоприятных условиЙ для разностороннего развития личности, в

том числе для удовлетворения потребности обучающихся в самообразовании,
получении дополнительного образов ания.

2.З, Учреждение в соответствии со своими уставными целями и задачами
iчlожет оказывать дополнительные образовательные услуги (в том числе платные) на
договорноЙ основе за пределами определяющих его статус образовательных
программ.

В качестве платных дополнительных образовательных услуг Учреждение:
проводит курсы по подготовке обучающихся для поступления в учреждения

начального, среднего, высшего профессионального образования;
- орГаНИЗУеТ работу факультатива <Основы предприниЙательской

деятельностLI)) и других факультативов,
Порядок предоставления дополнительных образовательFIых услуг определяется

локzuIьными актами Учреждения.

3. Организация'деятельности Учреждения

3.1. Отношения Учрех<дения с Собственником, Уполномоченным органоI\4 и
ОтраслевыI\4 органом регулируются областным законом кО порядке управлен 14я I,|
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распоря}кен14я государственноI; собственностью Спцоленской областi.t>, иными
нормативнымI.1 правовыми актами Смоленской областLl L] настоящим Уставоти.

З.2. Учрехtдение самостоятельно планI4рует 1.1 осуш-tествляет финаIlсово
хозяliственную и иную приносящую доход деятельность, не противоречащую

федеральному законодательству и настоящему Уставу.
З.З, Учреждение строит свои отношения с юридическими и физическими

лицами во всех сферах деятельности на основе договоров, соглашений, контрактов
(далее - договоры).

Учреждение свободно в выборе предмета, содержания и формы договоров,
любых других фор, хозяйственных взаимоотношенlаt1, которые не противоречат

федеральному и областному законодательству, а также настоящему Уставу.
З,4. Учреждение вправе создавать филиаJIы только с согласия СобственнI.{ка.
З.5. Учреждение в целях решения своих ycTaвHbix задач имеет право:

- самостоятельно с учетом государственных общеобразовате.гiьных
стандартов разрабатьiвать, приниIиать и реализовывать обшеобразовате.гlьные
програI\,Iмы основного общего образования и среднего (полного) общего
образования;

- разрабатывать и утверждать учебный план, годовоiа календарный учебный
график и расписание занятий;

- выбiтратъ формы, средства и методы обучения и воспитания в п])еделах

определенFIых Законом Российской Федерации <Об образованliи));
_ привлекать для осуществленI4я своей ycTaBHoli деятельности дополнительньi(

источники финансовых и материаJтьных средств,
- запрашивать и получать в установленном порядке от органо[

исполнительной власти Смоленской области и организат{лIй информацию у

материалы, необходимые для решения вопросов, входяLцих в компетенц}lю
Учреждения;

- приобретать рIли арендовать имущество, необходимое для осущестЕления
своей деятельности, за счет средств, получаемых в установленном порядке;

- самостоятельно осуществлять подбор и расстановку кадров, распрслелять
долж(ностные обязанно сти, за исключением случаев, предусмотренных законо\1;

- утверждать структуру и штаты Учреiкдения, устанавливать размеры
должностных окладов, надбавок, доплат и др)/гих выплат стимулирующего
характера в пределах имеющихся финансовых средств и с учетом огранлlчений.

установленных федеральными и областными нормативными правов ыми ак Iа\lи,
- самостоятельно определять состав и объем сведений, составляющих

служебную и (или) коммерческую тайну, а также порядок I4x защиты в сосiтветствии
с фелераrrьным законодательством.

у.tрея<дение осуществляет другие права, соответствующие уставным задача]li

не противоречащие федеральному и областноI,Iу законодательству.
З.6. Учрежление обязано:
- представлять достоверную информацI{ю о своей деятельности Собствеrrник},

другим органам, уполномоченным на осуществление контроля и надзора L-l

соответствии с федеральным и областным законодательством;
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- осуществлять оператliвный и бухгалтерсl<иli учет результатов фlлнансово-хозяйственной и иной разрешенной настоящLlм Уставом деятельностI4, вести
статистическую отчетность В порядке и сроки, установленные федеральными и
областными правовыми актами;

- обеспечивать работникам Учреждения безопасные условия труда и нести
ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их жизни и
здоровью;

- обеспечивать В установленном порядке подготовку, переподготовку и
повышение кваллlфикации работников Учреlкдения;

- осуществлять социа_пьное, медицинское и иные виды обязательного
страхования работников Учреждения;

- обеспечивать своевременно и
заработной платы;

- обеспечивать сохранность,

в полном объеме выплату работникам

эффективное и целевое использование
имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления;- cBoeBpeN{eHHo уплачивать налоги 14 сборы в порядке и размерах,определяемых ф.д.раrrьным и областным законодательством.

7'7 VrтлоJ, l , ; r_р,,сЖ;]ение осуществляет мероприятI,{я по мобилlлзационной подготовке
и гражданской обороне, по обязателъному учету и бронированию военнообязанных
в соответствии с федеральным законодательством.

3,в, Учреждение несет ответственностъ в соответствии с федеральнымзаконодательством за нарушение договорных, расчетных, бюджетных и налоговых
обязательств, а равно Других правил осуществления хозяйственной деятельности,
устан о вл е н ных ф едер urr"ным зако нодательством.

4. Руководство и управление Учренtлением

4.1. Общее руководство деятельностью
собственник.

Учреждения осуществляет

4.2. Формами
трудового коллектива
педагогический совет).

по мере необходимости, но не реже 1 раза в год.
нем присутствуют не менее 2/З от численного

4.3. В компетенцию собр ания входит рассмотрение следующих вопросов:
\ . - принятIrе изменений в Устав Учреждения;
'"/, - принятие правил внутреннего распорядка Учреждения;

- рассмотрение вопросов, выносимых на обсуждение собрания директоромшколы.
4.4. Собрание собирается

Собрание правоN4очно, если на
состава работников Учреждения.

решения собрания принимаются открытым голосованием большинством
голосов присутствующIах на собрании.
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4.5. в компетенцию педагогического совета входит рассмотрение

следующих вопросов:
- анализ и оценка качества знаниI;, умений, навыков обучающихся по

результатам промежуточной аттестации, а такх(е выпускников по результатам

государственной (итоговой) аттестачии;
--обсуждение и подведение итогов LIнспекционно-контрольной деятельности

Учреждения;
- допуск к государственной (итоговой) аттестации выпускников;

- содержание и качество дополнительных платньiх образовательных услуг;
- гIеревод, отчисление и награждение обучаюшихся Учреждения;

- утверждение обrцеобразовательных программ, реализуемых в УчрежденI4и, а

также I4зменений к ним, учaбrrr* планов, годового календарного учебного графика;

-рассМоТреНИеВоПросоВоВыДВИЖениикаНДИДаТУрПеДаГоГИческИХ
работниКов УчреЖдениЯ на поощРение и предсТавление К НаГРаДаi\4,

4.6. Педагогический совет собирается по мере необходимости, ,

раз в год. Педагогический совет правомочен, еслi,1 на нем присутствуют

от численного состава педагогического совета,

решения педагогического совета принимаются открытым голосованием

большинством голосов присутствуюших на педагогическом совете,

- 4.7. Непосредственное управление деятельностью УчрежденI4я осуш-lествляеl

прошедшиI1 соответствующую аттестацию директор, назначаемый на должность I,]

оьвобождаемый от должности по решению Собственника.

4,8. На основании решения Собственника о назначении на должность и oI

его имени Отраслевым органом с директором Учреждения заключается в

письменной форме трудовой договор в соответствии с Трудовьтм кодексоN4

РоссийсКой ФедеРациИ и типовЫм трудоВым догоВОРОI\,i.

изменение условий трулового договора допускается только по соглашению

сторон и оформляетсяt в том же порядке, который установлен для заключения

трудового договора.
Прекращ."й. (расторжение) трудового договора с директором Учреждения

осуществляется по основаниям и в порядке, предусмотренным Труловым кодексом

Российской Федерации и трудовым договором, и оформляется распоряжением
собственника об освобождении (увольнении) от должности.

4.g. f;иректор действует от имени Учреждения без доверенности,

добросовестно и разумно представляет его интересы на территории Россl,тйской

Федерации и за ее пределами.

щиректор действует на принциllе единоначалия по вопросам, отнесенным к

его компетенции, и несет персонаJтьную ответственностЬ за последствиЯ своиХ

действий в соответствии с фелераJIьными законами. иными нормативными

правовыМи ак.l,ами Российской Федерации, настоящим Уставом и заключенцым с

ним трудовым договором.
4.10. Щиректор:
- планирует, организует и контролирует работу Учрежления;
- распоряжается имушествоIvI Учреждения в пределах, установленных

фелеральным }1 областным законодательством и настоящим YcTaBoI\4, заклlочает от

но не реже 4

не менее 2/з
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I.iмени Учреlкдения договоры, выдает доверенности. Щоверенности на получение
или выдачу денег и других имуществеFIных ценностей дополн}lтельно
подписываются главным бухгалтером (бухгалтером на правах главного бухгалтера);

- является распорядителем средств, подписывает финансовые и I{ные

документы, касающиеся уставной деятельности Учреждения;
- утвер}кдает структуру и штаты Учреждения, устанавливает работникам

заработную плату, в том числе размеры надбавок, доплат и других выплат
стi,Iмул ирующего характера;

- издает приказы, отдает распоряжения и указания, обязательные для
14сполнения всеми обучающимися и работнl.тками Учреждения;

- осуществляет прием на работу работников Учрех<дения, заключает, изi\4еняет
и прекращает с ними трудовьiе договорьi;

- осуществляет зачисленl.iе обучающихся;
* утверждает правила внутреннего распорядка, положения о структурных

подразделениях Учреждения, должностные инструкции работников Учреждения и

другие локальные акты;
- при]\4еняет к обучающимся и работникам Учреждения меры поощрения I.I

наJIагает на них дi.tсциплинарные взыскания;
- обеспечивает выполнение санитарно-гигиенических, противопоN(арных

требований и иньlх требований по охране жизни и здоровья работников;
- определяет состав и объем сведений, составляющих коммерческую TalitHy, tt

порядок их заIциты;
- осуществляет иные полноN4очия, соответствующие уставным задачам

Учреждения ]4 не противоречащие федеральному и областноN4у законодательству.
4.11. Щиректор Учреждения самостоятельно назначает и освобождает от

должности своих заместителей, заключает с ними трудовые договоры.
Компетенция заместителей директора УчрежденLlя устанавливается приказоN{

директора Учреждения.
4,12. Главный бухгалтер Учреждения (бухгалтер - при отсутствии в штате

Учрехtдения должности главного бухгалтера) назначается на должность и
освобох<дается от должности приказоI\4 директора Учреждения по согласованию с

Отр ac,l евы j\4 органом.
Г;-IавныЙ бухгалтер подчиняется непосредственно директору Учреждения,

несет ответственность и пользуется правами, установленньiми федеральным
законодательством для главных бухгалтеров.

4.1З. Труловые отношения работников и директора Учреждения,
возникающие на основе трудового договора, регулируются законодательством о
труде и коллективным договором. Оплата труда работников дифференцируется в
зависимости от доходов Учреждения, объема и качества ус.пуг, оказываемых
каждым работнlаком.

4,I4. Щиректор Учреждения несет персональную ответственность за
сохранность имущества, находящегося в оперативном управлении Учреждения,
правильную эксплуатацию и обоснованность расходов на его содержание, целевое

];
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I4спользованL{е бюдлсетных средств, а TaKI(e за состояНI.jе ytleTa, своевременность I4
полноту п]]едставления отчетностI{, в том числе бухгалтерскоli и статистической.

4.15. fiиректор УчрежденI4я не вправе занI4матЬ оплачI.IваеI\4ые должности в
Других организациях, заниматься предпринимательской деятельностью (в том LIисле
индивидуальной), кроме научной, творческой и преподавательской деятельности.

4.16, Щолжностные обязанности директора Учреждения не N{огут исполняться
по совместительству.

5. Организация образовательного процесса

5.1. Обучение и воспитание в Учреждении ведутся на русском языке.
Учреждение реаJтизуеТ обrцеобразователъные программы основного общегс

образования 14 среднего (полного) общего образования.
5,2, УЧРеЖДеНИе ОСУЩеСТВЛЯеТ обучение лиц, не 1.1меющих основного

общего, среднего общего (полного) образов ания, по очной, очно-заочной (вечернел-r),
заочной формам обучения, а также посредством индивLrдуального обученiая.
самообразования или в рамках экстерната, организуемого на основ ании полохtенi4я
о получении образования в форме экстерната, утвер)I\денного федеральнып,lгосударственным органом управленl.tя образованI{ем.

Прllеп,т в Учреждение осуществляется на основании личного заявленI.{я,
аттестата об основном общем образовании (свидетельства о неполном среднем
образованtllr) Ilли сведений о промехiуточной аттестации из общеобразовur.lr"о.о
учрежденI,rя с указанием колI4чества часов, прослушанных по общеобразовательнымi
предметапа. Пpll oTcyTcTBI4I,I их - на основаниI4 аттестации, проведенноЙ ком1.ссиеl.i,
утверх(денной педагогическим советом.

Зачисление в состав обучающихся
УчреждеIJия не позднее 1 сентября.

осуществляется приказом директора

5,3, Учреждение осуществляет образователъньiiа процесс в соответствии с
уровнями общеобразовательных программ двух ступеней обрurо"u"r",

- 2-я ступенъ - основное общее образование (норrui"u"urй срок освоения 5
лет);

- З,Я ступенЬ среднее (полное) общее образование (нормативный срок
освоения 3 года).

5,4, Содержание общего образования и организация образовательного
процесса регламентируются учебным планом, календарны]\,I учебным графиком,
ОбЩеОбРаЗОВаТеЛЬНЫМИ Программами, разработЬпrurr, ч"р.*л.нием
самостоятельно с учетом содержания примерных учебных плано" и
общеобразовательных программ, разработанных на основе государственных
образовательных стандартов И рекомендуемых федеральным и областным
государственFIыми органами управления образованием.

5,5, УЧебный год в УчреждениI4 начинается 1 сентября. Если 1 сентября
приходI{тсЯ на выхоДной денЬ, учебнЫй гоД начинаеТся в пеРвый рабочий день
сентября.
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Продол>itительность учебного года - Зб недель. В течение каждого учебного
года обучающимся предоставляются каникулы продолх(ительностью не менее 20
календарных дней и летние каникулы продолrltительностью не менее 10 недель.

5.6. Основными формами учебной работы являются: урок, групповая
консультация) зачет.

Учебная неделя в Учреждении включает в себя 5 рабочих (учебных) дней,
продолжительность академического часа устанавливается равной 45 минутам с
перерывом не менее 10 минут после каждого урока.

Последовательность и чередование уроков определяются расписанием занятий
14 РаСПОРЯДКОI\,1 ДНЯ.

5.1, Учреждение самостоятельно в вьiборе системы оценок, форп,tы, порядка,
периодичности промежуточноti аттестации обучающихся.

5.8. Оценка знаний обучающихся проI.Iзвод1,Iтся по пятибалльной системе.
Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в соответствии с
положением о порядке проведеция промежуточной аттестации обучающихся)
утверх(даемым педагогическим советом.

5.9. ОбучающиеQя, освоившие в полном объеме общеобразовательную
программу учебного года, переводятся в следующий класс.

В следующий класс могут быть условно переведены обучающиеся, имеющие
по итогам года академическую задолженностъ по одному предмету.

Обучающиеся на ступени основного общего образования, не освоившие
общеобразовательную програп,Iму учебного года и имеющие академическую
задолженность по двум и более предметам, оставляются на повторный курс
Обl,чения.

Обучаюrчиеся) не освоившие обшеобразовательную программу основного
общего образования, не допускаются к обучению на следующей ступени
образования,

5.10. Госуларственная (итоговая) аттестация выпускников IX, Ю(ХII) классов
после освоения ими обrцеобразовательньiх программ основного общего и полного
общего образования является обязательной.

5.11. Госуларственная (итоговая) аттестация обучающихся IX и XI(XII)
классов ос}iществляется в соответствии с положением о государственной (итоговой)

аттестацLIи выпускников IX и XI(ЖI) классов общеобразовательных учреждений
Российской Федерации, утвержденным федеральным государственным органом
управления обр азованием.

5.I2, К госуларственной (итоговой) аттестации допускаются обучающиеся IX
классов, освоившие общеобразовательные программы основного' общего
образования и имеющие положительные годовые отметки по всем предметам
учебного плана Учреждения, а также обучающиеся, имеющLIе
неудовлетворительную годовую отметку по одному предмету учебного плана, с
обязательной сдачей экзамена по этому предмету.

К государственной (итоговой) аттестации допускаются обучающиеся XI(ЮI)
классов, освоившие общеобразовательные программы среднего (полного) общего
образования и имеющие положительные годовые отметки по всем предметам
учебного плана Учреждения.
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5.1З. Для обучающихся iX, XI(ХII) классов, освобоlкденных от отбыванLlя
наказания за TpI.r месяца до начzu]а государственной (итоговоii) аттеста:-fии, может
быть органи зована досрочн ая государственн ая (итоговая) аттестация.

5,14, Обучающиеся, ип4еющие полугодовые, годовые и итоговые оценки <5>>

по всеп4 предi\4етам за X-XI(XII) классы и сдавшi4е выпускные экзамены с оценкой
<<5>, награждаются золотой медаJ]ью <За особые успехи в учении)),

5.15. Обучающиеся, имеюп{ие за время обучения в Х-К(ХII) классах
полугодовые, годовые и итоговые оценки <5> Ia не более чем по двум предI\,{етаrм

оценку <4>> t,t сдавшие выпускные экзамены с оценкой <5>> и не более чем по двум
предметаN4 с оценкой <4>>, награждаются серебряноli медалью <За особые успехи в

учении>.
5.16. Выпускникам Учреждения после прохождения ими государственной

(итоговой) аттестации выдается документ государственного образuа о
соответствующем образовании.

Обучающиеся IX классов, не допущенные к государственной (итоговоri)
аттестациI4, а также выпускники) не прошедшие государственную (итоговую)
аттестацию, остаются на повторное обучение или получают справку установленного
образца об обучении в Учреждении.

Обучаюшимся Xl(XIi) классов, не допущенным к государственной (итоговой
аттестациi4, а также выпускникам, не прошедшим государственную (итоговую,
аттестацI4ю, выдается справка установленного образuа об обучении в Учреждении.

5,|7 . Учреждение в порядке, установленно]\4 законодательством Российскор]
Федерации, несет ответственность за;

- I{евыполнение функuий, отнесенных к коI\.{петеншии Учреждения;
- реализацию не в полном объеме обшеобразовательных програм]\,{ в

СООТВетсТвиLt с ),чебным планом и годовым учебным графиком образовательного
процесса;

- качество образования своих выпускников;
- )itизнь и здоровье обучающихся и работников Учреждения во Rреiviя

образовательного процесса;

- иные
Федерации.

действия,
- наруLlение прав и свобод обучающихся и работников Учреждения;

предусмотренные законодательством Российскоii

6. Права и обязанности участников образовательного процесса

6.1. У,tастниками
п едагогичес к I.i е работники.

образовательного процесса являются обучающ иеQя,

6.2. F]а должности педагогических работFIиков принимаются лица, имеюlцие
необходимую профессионально-педагогическую квалификачию, соответствующую
требованLIям квалификационной характеристики по должности и подтвержденную
документами об образовании и (или) квалификацI{и.

6.З. Комплектование штатов работников Учреждения осуществляется на
основе трудовых договоров, заключенных на неопределенный срок. В случаях,



|2

предусмотренных трудовыI\4 заI(онодательством, могут заключаться срочные
трудовые договоры.

6.4. Педагогические работники Llмеют право на:
- I\4атериально-техническое и учебно-методическое обеспечение своей

профессиональной деятельности ;

- защиту своей профессиональной чести и достоинства;
- самостоятельный выбор и использование методики обучения и воспитания,

учебников, учебных пособий и материаJIов, методов оценки знаний обучающихся;
- бесплатное пользование библиотекой, аудиовизуальными средствами,

вычислительной и множительной техникой;
- повышение своей профессиональной квалификаI\ии;
- обх<алование приказов и распоряlкений директора Учреждения в порядке,

установленном законодательством Российской Федерации;
- дисциплIiнарное расследование нарушений норм профессионального

поведения и (или) Устава Учреждения в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации.

Педагогические работники Учреждения в порядке, установленном
фелеральныi\,1 и областным законодательством, пользуются правом на получение
пенсIти за выслугу лет до достижения ими пенсионного возраста, удлиненный
еIiегодныi.т оплачиваемый отпуск, выплату ежемесячной денежной компенсацI{рi за

кнI.iгоиздательскую продукцию и периодические издания. другими правамi.l,
соцI{альнымI] гарантиями и льготами.

Педагог1.1аIеские работники Учреждения имеют право на длительный отпуск
сроком до одного года не реже чем через ках{дые 10 лет непрерывной
преподавательской деятельности в порядке и на условиях, установленных
областныi\,1 законодательством.

6.5 , Педагогические работники обязаны:
- соблюдать нормы мораJIи и нравственности;
- знать и соблюдать Устав Учреждения, правила внутреннего распорядка;
- добросовестно исполнять все обязанности, предусмотренньiе трудовым

дого BopoN4, дол)Itностной инструкцией ;

- соблюдать трудовую и исполнительскую дисциплину;
- обеспеч1.Iвать выполнение полностью и в установленные учебным планом

сроки програi\,IN4 преподаваемых ими учебных дисциплин;
- обеспечI.{вать высокую эффективность образовательного процесса,

си стем атич ес KI] з аним аться повыш eHI,IeM св оей квали фи к ации;
- применять методы воспитания, исключающие физическое и (или)

психическое насI4лие над личностью обучающегося;
- соблюдать требования охраны труда, установленные федеральным и (или)

областным законадательством, а также правилами и инструкциями по охране труда,
обеспечивать их соблюдение обучаюшимися;

- беречь tiN,Iущество УчрежденI4я;
- ежегодно проходить медицинское обследование.
6.6. При приеме на обучение Учреждение обязано ознакомить под роспись

обучающегося с Уставом Учреждения, лицензией, свидетельством о
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государственноIi аккредитацI4и Учрелсденlля и другими документами,
регл аменти рующимI4 организацию образовател ьно го процесса.

6.1. Обучающиеся Учреждения иN4еют право на:
- получение бесплатного основного общего образования и среднего (полного)

общего образования в соответствии с государственными образовательными
стаijдартами, если образование данного уровня он получает впервые;

- свободный выбор формы получения основного общего образования и
среднего (полного) общего образования;

- полуtlgцие дополнительных (в том числе ) платньiх образовательных услуг;
- бесплатное пользование учебными кабинетами, библиотечным фондом и

другими подразделениями Учреждения;
- уважение человеческого достоинства, свободу совести, свободное выракение

собственных взглядов и убеждений;
- поощрение в соответствии с правилами внутреннего распорядка за

достижения в учебе.
Принуждение обучаюшихся Учреждения к вступлению в общественные и

общественно-политические организации, движения, партиL{, а также к участию в

деятельности этих организаций не допускается.
6.В. Обучающиеся Учреждения обязаньi:
- соблюдать Устав Учреждения;
- выполнять правила внутреннего распорядка Учрех<дения;
- овладевать теоретическими знаниями, практическиN{Ii навыками;
- ува}Iiатъ честь 14 достоинство других обучаюцLIхся и работников

Учреждения;
- беречь имущество Учреждения, соблюдать правила его эксплуатации,

содержанI4я, техники безопасности, поддерживать порядок Li чI{стоту в помещениях
Учреждения.

6,9. Отчисление обучающихся из Учреждения производится по решению
педагогического совета на основании приказа директора Учреждения.

Лицу, отчисленному Irlз Учреждения, вь]дается акадеN{ическая справка,
отражающая объем и содержа.i{ие полученного им образования,

Основаниями для отчисления из Учреждения могут служитъ:
- грубое неоднократное нарушение Устава Учреждения 14 правил внутреннего

распорядка;
- систематическое непосещение занятий без уважительных причин.

7. Имущество и средства Учрежления

7 .1. За Учреждением в цеJlях обеспечения его деятельности Собственником
ЗаКРеПЛЯеТСЯ На ПРаВе ОПеРаТИВНОГО УПРаВЛеНИЯ ИN4УЩеСТВО В ВИДе ОСнОВНЫХ lI
оборотных средств.

7.2, Имущество Учреждения находится в государственной собствегtности
Смоленской области, является неделимыI\4, не может быть распределено по вкладам
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(долям, паям), в том числе между работниками Учреждения, I4 отра}кается на егосамостоятельном балансе.
7,3' Право оперативного управления на закрепляемое имущество уучреддения возникает с момента фактической его передачи, если иное не

установлено законом, иными правовыми актами или решением Собственника.
передача имущества осуществляется Уполномоченным органом по актуприема-передачи, который содержит полное описание передаваемого имущества иего целевое н€вначение. Акт приема-liередачи подписывается руководителямиУчрежде ния и Уполномоченного органа.
с момента передачи имущества в оперативное управление

обеспечивает его учет, инвентаризацию, сохранность и обоснованность
его содержание.

7,4, Состав имущества, передаваемого Учреждению на праве оперативного
управления' определяется Уполномоченным органом по согласованию с
ОтраслевыМ органом, еслИ иное не установлено законодательными и иными
правовыми актами Смоленской области или решением Собственника.

в состав имущества Учреждения не может включаться имущество иной
формы собственности.

7,5. Финансирование деятельности Учреждения осуществляется из
областного бюджета в соответствии с областным законом об областном бюджете на
соответствующий финансовый год, а также за счет средств, приносящих доход от
деятельности.

7.6. ИСТОЧНИКаМИ фОРМИРОВания имущества УчреждениrI в денежной и иных
формах также являются:

_ реryлярные и единовременные поступления средств из областного бюджета;
- доходы, получаемые при осуществлении приносящей доход деятельности,

разрешенной настоящим Уставом;
- добровольные (целевые) взносы и пожертвованиrI юридических и (или)

физических лиц (в том числе иностранных);
- Средства, Получаемые Из Других не запрещенных законом источников.
7.7. Привлечение Учреждением дополнительных средств из внебюджетных

источников не влечет за собою снижения нормативов его финансирования за счет
средств областного бюджета.

Учреждение
расходов на

7,8. Имущество, переданное на праве
Учреждению, не подлежит изъятию, если иное не .

областным законодательством.

оперативного управления
предусмотрено федеральным и

7,9. Имущество, приобретенное Учреждением за счет приносящей доход
деятельности, является государственной собственностъю Смоленской области,
поступает в оперативное управление Учреждения и учитывается на отдельном
балансе.

8. Распоряжение имуществом и средствами Учреяцения

8.1. Учреждение вправе осуществлять права владения, пользования и
распоряжения закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом
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в соответствии с целями своей деятельности, назIJаLIением имущества и заданиями
собственника,

Учреждение не вправе отчу)I(датъ LlлLi рiным способог,i
закрепленныI\,1 за ним имуществом и имуществоj\,1, прLIобретенным
выделенных ему из областного бюдхrета.

8.2, Расходование средств, поступающих из областного бюдже.га,
производится Учреждением в порядке, установленном бюджетным
законодательствоМ РоссийскоЙ Федерации и ины]\{и нормативными правовыми
актами, регулI{рующими бюджетные правоотношеIJия.

8.з. Учрехtдение самостоятельно распоряжается поступающими из
внебюдх<етных l{сточников имуществом и средствами, плодами и продуктамIi
интеллектуального и творческого труда, являюшимися результатами его уставной
деятельност1.1.

8.4. Списание имущества, переданного в оперативное управление
учреждению, производится В установленном порядке по согласованию с
Уполномоченным органом.

списанное (в том числе В связи с износом) имущество
состава I4муш]ества, переданного В оперативное управленI{е, на
списания. Включение (исключение) в состав имущества,
(переданного) в оперативное управление, оформляется дополнением
передаLII4.

9. Учет, отчетность и контроль

9.1 . Учреlкденйе ведет оперативный, бухгалтерский и статистическиli уче]
доходов и гасходов, составляет требуемую отчетность i.i представляет ее в порядке I.t

сроки, установленные законодательными и иными правовыми aKTaMI4 Российской
Федерации и Смоленской области.

9.2. Непосредственный контроль
финансовым состоянием осуществляется
областным законодателъством.

9.з. Учреждение подконтрольно Отраслевому органу и
ответственность перед последним за соответствие cBoeli деятельности
создания Учрех<дения, предусмотренным настоящим Уставом.

9.4. КонтролЬ за сохраннОстьЮ И целевым использованием иN4ущества,
закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляют
СобственнIlк и Уполномоченный орган.

9.5- Контlэоль за целевым расходованием средств, выделенных из областного
бюджета, осуtцествляет орган исполнительной власт}1 Смоленской области,
осущестВляющlаЙ управление и распоряхiение государственной собственностью

деятельности Учреждения может производитъся по инициативе Собственника,
уполномоченного органа и Отраслевого органа соответствующими органами

распоjrяжаться
за счет средств)

исключается из
основании акта

передаваемог(
к акту приема.

за деятельностью Учреждения и его
в порядке, установленном федеральным и

несет
ЦеЛЯ]vI

хозяйственной
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контроля в соответствI]и с федеральным

9,7 , Учреждение обеспечI{вает учет и сохранность фlлнаLIсово-хозяйственныхдокументов, документов по личному составу и других, а также своевременную ихпередач)/ в установленноМ порядке при реорганизаци и илиликвI4дации Учреждения.9,8, Пр" изменении вида деятельности, реорганизацI4и, ликвидацииучрехtдения или прекращенlаи работ с использованием сведений, составляющихгосударственную, служебную или коммерческую тайну, Учреждение обязанообеспечить защиту lI сохранность этлlх сведений и их,,оa"raпaй в соответствии сфедерал ьным законодателъством.

10. Реорганизация или лIlквIrдация Учрежцения
10, ] , РеорганИзациЯ УчреждениЯ (слиянlле, присОедI4нение, разделение,выделение, преобразование) производится по решению Собственника, а также судаВ СЛУЧае И В ПОРЯДКе, ПРеДУСМОТРеННЫХ федеральным законодательством.
реоiэганиз?ция влечет,u ,обой п.ръ"од прав и обязанностей Учреждения к егоправопрее]\,1НикаN,{ В соответствии с передаточным акто]\{ или разделителъныj\{балансом.
10,2' Ликвlадация Учреждения произвоДI4тсЯ по решениЮ Собственника, атакже сУда в случае и в порядке, предусмотренных федеральнымзаконодаТеЛЬсТВоI\{. Порядок и сроки ликвi4дации устанавливаются органоN,I1принявшI,1N4 т?кое решение,

лt,lквt-tдационная комиссия назначается органом, принявшим решение олLlквидацttl.t Учрехtдения. С момента назначения ликвидационной комиссии к riейпереходят все полномочия по управлению делами Учреждения.
1 0,з, Ликвидация считается завершенной, а V"р.rпл.ние - прекративши^4 своесуществование с момента внесения соответствующей записи В единьiйгосударственный реестр юридических лиц.
i 0.4. Имущество, включая денежные средства, ликвидированногоучре;к:ения после расчетов, произведенных В установленном порядке скредI,1тораl,rи Учреждения, передается в казну Смолен.пъи oOnu.r".10,5, Пр" реорганИЗаЦиИ Учреждения все документы (управленческие,финансово - хозяйственные, по личному составу и лругие) передаются всоответств14и с \/становленными правилами организации-правопреемнику.

при ликвидации Учреждения документы постоянного хранения передаются нагосударственное_хранение в архив, Передача документов осуществляется силами иза счет средств Учреждения в соответствии с требьваниямиuр""uпrr" органов.10.6. Исключительные права (Йнтеллектуалъная собственностъ),принадле)Iiащие Учреждению на момент ликвидации, переходя1 для ддl5нейшегораспоряжения имI.1 в соответствии с федеральным законодательством.

1I . Локальные акты, регламентирующие деятельность Учрелtления

локальньiми актами, регламентирующими деятелъность Учрежде ния, являютсяследуюtц],lе виды правовых актов:

государственного финансового
закоFIодател bcTBoI\4.
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- прi4казы;
- договоры;
- правI4ла внутреннего распорядка;
-ИНстр)/кции по охране труда, TCXHI4Ke безопасности, должностнь]е инструкци1.I;
- поло)iения и другие локальные акты.
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o6racl'n o"r 24.06.2008 JS 778-p/ayrvr,
oT l/' /i'"A// Ne 

^/ 'I ?rt )

IlpraHn'
ua o6uev co6panwtt
'fpyAoBofo K()JIJIeKThBa

npotoKorr o'r 31.08.201 I Ns I



A

1. O6urue lroJro)Kcunrr

l.l. CnroleHcrcoe o6:rac'luoe rocyAapcrBeHHoe Ka3eHHoe odpa:onaren
yqpe)KAeHHe <<Bevepnxl (ctreanart) o6qeo6pa:oea'rerbHar rrKo-la )e 3)) (A-.
Y'rpexgeurae) co:4aHo B cootBercIB:aa c pac[opr)Ker-rHeNr A:rursrrcrpauHq CvoreH
o6racrn or /t /1^ Sr il xt // y o;tr',|:fll rryreM r43MeHeHH.n rrina cvurecrByror
cMorleHcKoro o6lacrsoro rocyga{Cthel{Horo o6rqeo6pa3oBare-r6Horo yqpexA(
<Bevepuu cpeAl{{{ trrKona flpn racrrpaBr4Teltuofr Ko--roHrrr{ -\s 3 vnpannt
cDe4epanr,Hofi cnyx6r'I ncnorHer'rr4rr Har<'asarrr4fr no Clrorencrol-r od-racrn)), 

"orau*pac[oprr)KeHr4eM AArr,lauzcrpauvrw cvoleucrcofi o6,racrH or t-r_<.r_l].100g Ns 156_p(O eo3traits-r4r4 cMoJIeHcKoro o6lac'r'uoro rocyAapcrBeHHoro odrueodpa3oBareJrbi
yqpex(AeHl4{ <BevepHu cpeAr-Itl firltolra rtpH acrrpaBrtt:-:sHor-r KonoHHr,r ]
Vupauenr'rx (DeAepalrsoft cnyx6r,r LrcrroJrHeHr{r HaKa:}aHr{r-{ no Crro-reucxofr o6na<
(B peAaKI{I4I'I pac[opttx(eHVx A4uauactpa\vu CluoleHcroi"r o5_:a.-rn or 24.06.t
No 778-plaaw) [o corJIacoBaFIHIo c YrrpaerreFrr4eM (te-repansrrol-r ;--lrxdrr r4csoJrHe
warcasaswlt IIo Cuo.leucxoft o6:tac-ln B r]eJlrrx co3JaHhq seoSrertri\{brx yclonwi
fionyr{eHa.q ocHoBHoro o6ulero H cpeAHero (noluoro I o5urer.r oSpa:oeaHr4rr J7r4]

or6r,lBarouJLrv^r HaKa:iaI{He B BHAe IrLrrJJeLrvfl cso6o:sr B oelepa-rrHoM r(a3e
yqpe)KAeHI'Ift <<I4crtpanvtreJlbHarr r(oJroHr4rr J\lb 3 Ynpae--relirr.s @e:epa,rr,uofr c1ry
r4cronFreFrvtt HaKa3asafi no Cuoreucrcoft o6rracra)) (aa:ree - oK\- I Ik - j).

I.2. Yvpex4eurze rrBJrrercrr Frer(oMMepr{ecKor-{ Lrcr-3r{;i3aurrefr
o6uleo6pa3oBarerrbFroe yqpelKAeHne, [o gnr] - 33{eDHr{rr
o6 rqeo6p a3o BareJr bHafl rur(oJra.

I .3. OQaulralbHoe HaHMeHoBaFrr,{e VqpexAesar.

(cMe

- tlojtHoe HaaMeHoBaHue:. cMoJIeI{cKoe o6lac-tuoe lu-\.-\ rrDCTBeHHoe Ka3e
o6pzrsona'reJlbHoe yqpe)I(Aet{he <<Bevepurn (crvreHuax) ooueo,Sn-osareJrbHa' ur

tIO TI,TII

Jrrs 3>;
- coKpau{eHHoe HaL{MeFrOBaHI4e

o6qeo6pa3oBareJr sHa:r_ [rr(oJra N9 3 )).

I-4- Vvpe4n'relleM Vupex4enar v co6c'r'BeuHr{Ko\{ u\i\u{ecrBa vq
ttBrrrercrr cy6'sercr Poccaft crcofr cDelep arJr4t - CvoreHc rcaq od-ra.-rb.

l-5. OpraHaun, ocylqecrBltqrou{HMH rioJlHo\{oq!{fl i{ o\ HKuHI4 co6creeH
hMyulecrBa Yupex4eual, gBJlttlo'rcrr AAur,rHr4crpautu{ CrroreHcrcofr o6n
f(enapTarvreFt'f I4MyU{ec'tBeLILtbrx a 3eMelrr,r-rbrx orrlotrreHrrr'r C..ro-rencnoft o6lac1a (Ar
Vnolsotuoqesnslfr oprau) w lenap'raMelrr CuoreHcrol:r o6-racrlr no o6pasoeaH
Hayr(e (Aarree raK)Ke - Orpaclenoft oprau).

Yupex4euax: COI-KC)\- , Bevepurr (cve

ocyuec'foyHrcrraa w [o,rFroMor{r.{rr yqpeAr4'renrr \-upexreHlrn
AAuannc'pawdtr cnrorescrcoft o6rra c1'v u o'pacrenofr oprau.

Yvpex4eune HaxoAh.rcl s Bel\eLrr4v f{enap-ra-rreHla Crro_rencrcofr o6rac.r
o6per:osa HuLo n HayKe.
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Yvpex4euue {BlIueTC{ IOpHApIqecK[M nHr{Oivl MOMCHTAfocyAapcTBeHHoft peruc.t.parlr4r4 B [oprrAr(e, ycTaHoBJreHFroM

1.6.

:1r::i:^":,1:.1""M, j4Meej1. caMocrorrrenLr{Lrfr 6araHc, r'rqeBr,re cyera

:l:::-"j_y^"r::::": o6racru v B reppn.ropaiurbHoM opraHe

Qe4epantH6rM
n QaHancoBoM
<De4epaltHoro

, J; ;;;; ;,' -,J,i',, u,,notrDf r-rrnlY ' ,,^^F-- - -
OnaHKr,r w [pyrwepeKBLI3HTSI, Ueo6xoAaMble AJIrI efo AerITeiIbH oc.rl4.

cBoro AerrTeJIbHoc.fL B COOTBeTCTBWI4 c

ocr{oBHoro o6ulero v cpeAFrero (non
o'r6Lrsaro fi\prMvr HaKd3aHr4e B oaAe ratrreH
TlopLMax yroJloBFro-I4crloJrFr!{r:ensuoft cHCTeMLr, yrBep)r(AerrHLrM [pr4Kz13oMMauuc-repcrBa rocrr.rr{Hr4 poccnfrcr<ofr OeAepaqaa w MauacrepcrBa o6pzr:ouaHux vHayKH Poccrafrcrcofr Qe4epaqar,r or 27.03.2006 Nb 6l/70, r4HbrMr4 HopMarrrBHbrMr,rlrpaBoBbIMw aKTaMLr, a Tar(xe Hacror{rqaM vcraBoNa.

l 'B' vvpex4enae l4Meer rpa)I(AaHcKI4e rrpaBa, coorBercr'yroqae r{eJIrrM eroAet{TerlbHocrK' trPeAYcrvrorpeHHblM B HacrotlrreM Vctane, u Hece-r cBrr3aHH6re c :rofrAelreJrbHocrslo o6q:aHHocta.
I '9 ' vvpex4eurze caMocror{TeJlbHo B'rc'ryilaer B cyAe B KaqecrBe uc.rl{a uorBerqI,IKa u o6ecue.{aeaer acttorHeHHe

, B COOTBe.fcT B

aMeeT ftpaBa
arr4. yvpeN LI),

H

1.1 1. Vtpex4enae
lo p HA r.{qec r(r4x rra u.

He BfrpaBe B6rc1.y[a.f 6 yqpeAr,rTejreM (ytac'runrcov)

I 'r2' 
'pao6pe'ae-r' 

ttpaBa topftAlrlrecKoro rrur]a B qacrr4 Be/IeHarryc'anuoft 0 xfrc'reeuHofr 4elreJlbHoc'fo,, Harrpar-,Jre'uof r{a opraH'3aur,rco6pa:oearer ca, co AHrr efo focyAapc'ueusoa pefacrparrr4a.
I ' I 3 ' llpano Ha BeAeHHe o6pa:orrarersnoft AerrrerrbHocrr,r t4 rrbforbr,yc't'aFloBJIeHHbIe Qe4epa-.rrsur'tv 3al(oHoAareJIbc'froM, Bo3HHKaer y vvpex4eurr cMOMeH'fa B6IAar{I4 eMy JIr,Iqe H3LrV.

:l*,,,..':j:y:,^^::^ "_ulou"y r{or(yMeH.ra rocyAapcrBer-rFror-o o6pa:qa o;;;; ". ,;;;# ".:TO(:V TI2 nr'rDarrYr^ & ^.-.- ,n "ui^rr";;;;;'" ;;;;;ffi ;aKI(ne l'r I,{Tzrrut^aKr(peAHTarluu.
\Iv qpexAeH14e 

''poxoAI'I'f a-I-fec1'auaro u r-ocyAapcl'BeHHyro aKKperfiTar_(Hro B4r\r\PUAll In o p rrA Ke, 
l.ljl:."_l. 

rl 
:1o, 

3 a rco u o u- po c c a fr c rco fr O el e p aLtuu << O 6 o 6 p a: o B aH r{ rr )).l;','r;;.;:i? #' 
o'f 

u6 o n o uo,FICI(a$ oSnar-r't- F)n..^,,ii,.,.^ -- rr: ^.., -Ci\a o,'I e Hc rcal o6lacrs, po cc a ltcrcast O elepau at.
l'16' llo'r'roestlz aApec vvpex4eHurr: roc. LUaxl.a-3, r. CaQoHoBo- C.rr.r_reHcxano61., Poccafrcrcar rDerep aL\wrr, 21 5 500.



1.17. Vvpex(AeFIae aMce'l' $usuat - y.re6rro-KorrcyJtb.raunorrHr,rfr nyrrr.r' Nl 2
cpe/lepeurrr-rona r(a3er-rr-roM yqpex/(err14H <<Crreitc.r'scrrnrrpi H3oJrr-rop Ns 2 Vr-rpanrre
(Del(epa:tt'tlor,i crtyx6rt llcuolurental uaKrlailuli rro Clnaolrencrcofr o6;rasru>> (ltauree -
<C:rei{c'r'nenurufi r,t3oJrrn'op N9 2r,).

I .18. Mec'ro Haxo)K/(eFILrr Qunwarra l'opol{ Br:rura, Cuorrescrar o6rr
Poccnfr c rcaq OeAep aL\vtr -

I . 19. IIoq'r'our,rr,i altpcc Swwtasn: yJr. /[rura'rpoea I opa, A- 9, l'. []q--r
Cuotrerrcrcal o6lr., Poccr,tfrcrcar Oc/tcp a\nfl, 2 I 5 I 00.

1.20. Yc't'au Vvpex4cnr4r{, Bcc h3Merrerrhr h i(olroJrHer{Hr K rreMy, u'foM q

ItoBatl pe/{aKIII,Ifl Vctara, 'y't'ucp}KAaro'l'cfl yqpeAu't'cJreM H [oAJre)Kar pel'ac'r'pa11
I ropfl/{r(c, yc'fat'roBJIer-rrroM {le2lepa.lrr,r rbrM 3ar(oHo/la[eJrbc'rBoM-

2. Ilpeunac-r', rlcJr ]r vr t\rt)!t>l l{crrrcJrbnoslr Y.rpe:uennr

2.1. Vupe)K/leFrr4e ocyrucc'ullrrre'r csoro /{er{'reJtbHosrb lt coo'rBslsmnH c ltpe/t
H IIeJItIMI4 /letl'fejI[)I'loc'l'I,1, ollpe/teJlel'tFIbIMh Ilac'foflil[r{u Vcranoi,l, tl)ntM ttpe/{oc't'aBJl
ycryl' u cQepe o6pa':ouannr.

2.2. flpe4nae'r'oM /rett't'clu,uoc'r'h Yvpex21efir'x xn]lfle'rcr{ oKir3au[e ycJryl r] r

ocy[tec't'BJLeulr.l ltpe/(ycMo-rpe rrr{brx 4lel(cpeurt,rrunr 3aKorroAal'eJrbsn}oM rroJrrtoM
opfaHoB vctK)ItHv(t'e-rtr,uoti trlacrvt Cvorterrcrcor,i o6rrac'ru u cQepe o6parouarrnl.

2. 3 . Oc no BI'ILIMn rlei r tt M H /(erl'clr t, uoc'r'H Yqpc>rclerlnrr rBJrfl lorcr:
- peaJll43a\l4fl rapanrruii rra uoJryqcnue ocrrollr{ot-o o6uero H cpeAr.rero (uorrt

o6qct'o o6pa:ouaHul. Jlvl[aun, il'L6srBarou{HMu rrat:iliaHne B BnAe Irytu]eHutr cuo6<l
OKy I4l{ - 3 a <DKV <<CneAc'r'ucrrrrsrr.i H3orru'r'op Ns 2));

- o6ecttcqctlac l{oc't'Ltx(cuux o6yuaroulhMncrr 6a:onoro o6pa:oBarcJtr,uolo y
coo'rllc't'c't'llylotuel-cl rpc4epaJtLI{blM rocy/tapc'l'l}e r.rrrLrM o6parouareflbH6rM c'r'ar-rltap'ra

- rfopvrrapoBairac o6utcr,i KyJrr,'rypt,t Jlhr{r.roc'rn o6y.ratot{r{xcfl Ha ocrrol}e ycrj
o6t:a't'ettbuot'o MhHtIMyMa co/tepxcauwtr o6rrlco6pa3ona'l'eJrrrHbtx rrpotpaMM;

- a/tall'l'a[l4tl 'o6y.rarclu \vxcfl K >Kkt3Tu B o6rttegrue, co3AaHhc octtot]Lr
oco3t(alll'tot'o tlt't6opa H uocllcl(ylottlclo ocllocrrral rrpoQeccKorlzult,rrlrx o6parona'L'el
llporpaMM;

- SopvrrapoBaHI4e t'paxTlancrcor,i no3urtvrt4 vl'pyr(ollro6hl y r>6yvarr>rr
pa3lltt't'he y tu4x o'fBel'c'r'llcnnoc'l'h, caMOc't'orn'eJu)noc'l'14 I,r t'rlopqecrofr aK't'hlluoc'rH;

- QopvrnpoBaHhe 3Aopollolcl o6para )K:z.3uw y cl6y.rarouruxcr-
2.4. Octtorurtu B14/(oM /tet('rclrr,rroc'rn Yupcx;terrar rBJrfle*l'cfl cl6pa:oua'r'e

/tett't'cltt'tIoc'rb uo lIpofpaMMaM ocr{oulrol'o o6rrtelo u cper(Hcl'o (ncltrr-roL'cl)

o6pa:rorarrnr.

3. Itom ttc'l'ctt IlH lr yrr pcltH't'cJrtl

3. I . AAuuttzc'rpalthl Cuolericrc<lzi o6tac't'u, ecJtu Hrroe Frc ,. , u,,
(te,r.teparbr.il,tMh 3ar(or'raMt,t vr)n4 v:ill>IMh IropMa'tHlilrrrrMta uparrour>lMH ar(r'aMh:
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3 - I ' I ' v'rnepx4aer BI-IeceHHbrfi orpacJreBbrM opraHoM r.r corracoBaHHbrft cvnolHouorIeHHF'IM opfaHoM Ycrae YvpeN4e n^rr, ural()Ke BHocI4MbIe B Her-o a3MeHeHar.
3 'r '2' llpnna^aaer pe''eH'e o peop ra'W3ar\Lrv v trr4Ktir4rarfvr4 vvpex4e Hr4fl, aTaro(e

o6 asNaeFrelr4v el-o ra[a v Bqaa.
3'1'3' 3ar<peuJl{er :a YvpexAeHHeM o6rerrrr rocyAapcreeFruofi co6crseuHocrh

cuoleHcrcofr o6nacra ,'o npeAno)KeHl4ro Ynorgonror{eHHoro opraHa, corlacoBaHHoMy cOrpacreebrM opraHoM.
3 'l '4' Ha:Ha'{aer pyt(oBo Awren' YvpeN4e Hr4tr 14 [peKpaqael. ero rroJr'oMor{ar.
3'2' K KoMrlereHqrza orpacJleBoro opraHa e o6nacra y[paBfieHa.r yvpexAeHr.{eM

OTHOCHTC'I 3AI(JIIOqCHI4C VI IPCKPAIIIEHVC TPYAOBOfO AOfOBOPA C PYKOBOAHTCJIEMVvpex4eual, a TaK)Ke [pI4MeHeFI Lre ilve\vnnr4HapHsrx e:rrcKaFrr,rft (sa r4cKJrror{eHp{eM
yBonbHeHux) rc pyKoBoAlrreJllo Yvpex4eH:atr w rrpnHrrlre peruenafi [o HHbrM KaApoBbrM
BotlpocaM' He orI{eceHI-IbIM o6JracrFtuMl4 3aKoHaMr4 pr I4IJsIMI,I HopMarHBHbIMI,t fIpaBoBbIMH
aKTaM14 K rIoJIHoMovr4trM A4ltlzuacrpauaa Cnaorteucrofr o6tacrw B orHorrreHr,rH
pyKoBoAa r eJrtr Yvpex4e uwx.

4. flpaea u o6qranuoc.r.H yvpe>relerrnn

4-r. lnr 4ocr')KeFrr4r ycraBH'rx qerefr vvpex4eurae HMeer
ycraHoBrreHr{oM Qe4epansHbrM 3aKo HoAareJrbcrBoM.

4'r'l' 3anparuHBarb a [onyqarb or opraHoB HcrroJrHare.nssofr BracruCnaoreHcxofi
o6tacrw v oprarun:aqafr rauQopr'raqraro 14 Ma'repr.raJrbr, seo6xoArzunre r,ntr peueHr{.rr
BorrpocoB, BxoAqu{rax B KoMrrereFrrIHrc Vvpex4eHnx.

4'l '2' llprao6pe'rarr, vrv apeHAoBa'f 6 r.rMyu{ecrBo, Heo6xo4r,ruoe AnrrocyurecrBrerfvtr ceoeft AeqrerfrHocra, 3a cqel' cpeAcrB, flonyqaeMblx B ycraHoBrIeHHoM
rroprAKe.

4'l'3' ocyrqecrBJl'l'b Apy.we rpaBa, He rrporaBopeqaq,,re Qe4epansHoMy3aI(O HoAarenbcrBy, rreJr{M r.r [peAMery Aer{.feJr b Hoc.fr4 vupex4eu nl.
4'l '4' cauocrot{'[eJIbHo c yqeroM rocy/{apc'[BeHH6rx o6uleo6pa3oBarerrbH6rx

craHAaproB pa:pa6a'r'bIBarb, rlpHHaMarb vr peaJrr,r3oBbrBarb o6qeo6pa3oBareJrbHbie
tlporpaMMbI ocHoBHoro o6rqero o6pa:ouaHar n cpeAHero (noruoro) o6rqero
oopa3oBaHl,rr.

[paBo B froprAKe,

Pa:pa6ar6rBarbPduarblBa'r'b kt yTBepxAaTL
yve6usrfr rpaQarc v pacnr4caHLre zaunrwfi.

yve6ur,lfr nJraH, roAonofr rcaleu4apatrfr

4.I -6- Bsr6apa-rr Qopusr, cpeAcrBa v MeroA.r o6yterun- B rpeAerax,
o[peAeneFrH6rx 3arconou Poccartcrcofr cDe4ep aqLrr4 <06 o6pa:ouunr"r.

4'I '7 ' canaocro'TeJlbHo ocyqecrBJrr'r'b no46op u paccraHoB^), KaApoB,
pacnpeAefl'{Tb AoJr)KHocrI{bIe o6tr:artuoc'tv, 3a ucrsrrcqeHr,{eM cnyqaeB, p1peJyc\rorpeHHbrx
3aKOHOM.

4' l 'B' YreepxAa'rs crpylffypy u ul'a'rbr vvpexgeuar, ycraHaBJr'Barb pa3-\r pbr
AonxHocrHbIX or(raAoB, ua46anorc, AolrJra.r. 14 ApyrHX nbrrrr,.Ia.r crn\r\ -rrlp\.roulero
xapaKTepa B [peAeJrax I'{Mercul[xctl QaHaHcoubIX cpeAc'rB h c 'qero\i orpaHrrreHah,
ycl'aHoBneHHbIX Qe4epaIsl{6IMH a o6lac-rnbrNrr,{ Hop\{arHBHbr\rH npaBoB6r\rr{ aKTa\(rr_

4.1 .5.
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4.2. V.rpex4crrne ocyrqcc't'tlltrc'r /.(pyl'He ttpaBa, coo'l'Be'rc'rl]ylol

rrac'rorrrr{eMy Vc'r'any u rre upo'r'hr}opcr{arttuc QeAepa.rrr'IroMy t4 o6ltac't'tt

3al(oHo/{a't'eJ I Lc'n}y.
4.3. Vupex(/tet tne o6rtatlo:
4.3.1. flpu trptaeMe rra o6yverl,re c>3r{aKOMI,t'rL IloA pocrlHcI' o6yvatOt{el'o(

Yc'r'a3ovt VupexT-1et{hrr, Jtr4rleu:lueil, cr}r{/{e'r'ellbc'ntoM o t'ocyAapc-t:BeHHor,i ar<rcpe71a'r'a

Vvpex2lennl A /tpylhMr,r /tor(yrue rn'aM14, pct'JIaMel{-rprpytolrlHM14 opl'aLII4:la

o6pa:ora'rel Ibr'Ioro r Ipouecca.
4.3.2. llpeltc'r'anJlrt't, lloc't'oBepl'l

yqpeAh'fejflo u ltpyl'hM opl'allaM, yl'lojlll
rraA3opa B coo'fBe'f c'lt\t4vt c c[c7,1epaJILI'ILIM

4.3.3. Ocyrrlcc't'ttlltt'rL clttcpa't'antlt'tti
xo:qr,ic'r'ucrtrtoti t4 tutoii pa:tpetneurtoti
C'ra'fHC'rt4qeCKylO o'rqe-t'[tOC'rL I] llOptl/[t(e

o6rtac'Lt-tt IMa npallollf)tMta at('t'aMH.

4.3.4. O6ecttcqana'u, pa6o't'tlarcau

I{eC'fl'l O'fl}e'l'CYfllcI'IHOC't'l) B yc'rallOl}JICIIIIOM

3/topoBblo.
4.3.5. O6ecrrequlta'['t t] yc't'arlot]Jtctl

l r o r] r,r LU e H u e rc uzu t n tp r4KaLar4v p a6 o't'H I,t Ko B

4.3.6. O6cct'tcqaua't't, coxpartllOc't'
14Myulccl'Ba, 3ar(pcllJlcllllOl'o 3a III,IM IIa ltp

4.3.7 . CuoeupcrraerlHO yttJtaqhllarL
olrpc/(eJrrrcMLIX tfe;lcpalrrtILtM u o6ltac'L'rtr

4.4. Y upcx(/{ct I t'tc l}t'tpal}e co3,r.[al]a'rl,

4.5 . Vqpcxttct t ae I lccc'f o'f Bc'rc'r

3ar(ol{o/{a'fejILc'fBoM 3a rlapylllellHc /(ol'ot}
o6r:a'r'ertt,c'r.'l], a panno /(pyl'Lrx ltpatlHJI (

yc't aHO r3J Ie I I l-t I'lX se,' te pal r L t I Lt M 3al(o I IO/ [a'f
4.6. YupelK/teuhe :

4.6.1. llpcttoc'l'atlrtfle't' r,rrrcfopvra

|ocy/tapc'LBertt't<lti c-l'a'l hc'1ht(H, IIaJtol'o

coo'fBe'r'c'r'rlr4H c QcTlcpar LFIl,lM 3aKOI tOita't'

4.6.2. ()6ccrrcqhrlac'r' o't'Kpt,l't'oc'l'1, tl

3a KOr ro/la'f eJ I bc'Irlo vt llocc t t Acrcon d)clepar

5. Pytcorro/tc'l'tlo l

5.l. Vttpan-rtctlttc V'rpcx,rtctthcM
caMoyrrpaBJlet.rl4u-

5.2- ()opptaun caMoyltpatlJlclthtl
lpy/(oBOl'o t(oltJtcl( t tltla V'tpcxTlcttult (l
Vupex<71cuL{fl (/taJIcc - rtcttal'ctt n'tccrcnt'i ccl



,
t
I

5.3.
BOllpocou:

I Iper<parrlcrr14c
ocy I rtcc t'rlJlrrc.t.c'l I {O

B r(oM tIe'fet-rr{aro

( pac'r'opNcrr rac)
oct-toBat,t LlfiNI vt t,

5.3. l . l-[pwu>rrwe Vc.r.ana
5 .3 .2. flpwor.r ne rrpaBarr
5.3.3. I)accir,ro.rperrae

/(Hper(ropou Vvpex )\entx.
5.4. Co6p allre co6apae.r.or

Co6parrr.re rrpaBoMoqrro, i,",r^ rra
coc't'aBa pa6o.r.narcon Vvpex )!erMrr.

Peruerrarr c<>6pauntr upaHr.rMaro.r.crr
l'oJt oco B ttp Lrcy. I c. t rly ro rr{H x va cr_t6r> anw u.

5.5. tl r(oMlrcl.crrr{r4ro rrc/(ar.ot.trqccrcol.o
BOrrpocor]:

9

co5pannt nxo/(h'r. paccMo.r.per.u4c cJrc/{yror{r{x

YupexTlc HLrtr, H3Mcuenuii r; Vc.r.an vvpcxllerrarr.
B rry'r'pe H r.re r.o pac I roprr/{r(a Vvpcxller ral.
rlolrpocoB, rlr)rr-rooaMr,rx ila o6cyx21er-rae colpatrnst

rro Mepc rreo6xo,rlaMoc.r.14, rro nc pex(e I pa:la ri l.o/(.trcM rpr4cy'r'c'r'llyto'r' r{e MCrtce 2/3 o.r. r{HCJ'er{ror.o

ot't(p6t'l r,tM r.o.loconaHI,teM 6c>ur,uturtc.r.lroM

I

colle'fa rlxo/(?r.t. paccMo.l.pcIIHC CJrC/(yrorrlax

tpyi(oBo|o /1<-lr ol]opa c jil..pcK'r'opolt !'vpex-tcilur{
I I optl/[ t(c, I I pc/ tyc M O.l pc I r I r r,t M'l'pv..,1g)13s,1 _\t Ko-{C KcoN,r

5'5' l' Artaltn: H ot{cIII(a Kaqcc'fBa :tt.otwtii, yuctruii, r.rarr,rr(ori o6yuaron[r4xcrr rrope3y,tl''ra'l'aM llpoMell(y't'oqttor'i a'L-rec'[alrl4kr, a 'far(]Kc r]r)rrycra.rt(o' rto pe3yJtt.r.a.r.aMI'ocy/{apc.r.uer r uo fr ( a.r.o lo uo fr ) a.r-r.ec.r. at \r4u.5.5.2. O6cyxlenae u rro/(Jlc/(errHe r4.ror.os 14rrcri-(efl'l'eJILIIoc't't4 Vupex2lettal. 
-''\'-vr\vrr'rv (L r'\-,r ('tr 14ticlleKIII{ol{l{o-Kot-t't'po,rrt troti

5'5'3' l-{orrycrc K l-ocy/(apc't'uctttr'r,i (z'r'o.o'ozi) a.r-r.cc.r.a r\ut4 Ltr>rr-ryc.KrrHr(or.5'5'4' c<l71epNaIil4e H I(aqcc't'llo i (ortoJrrrh'r'e.,rLr-rr,rx o6pa:ora.l.cJrr,rrr,rx ycJryt..5.5.5. IIcpeuo/(, o.r.r{HCJr etrue a rrar.pa}Ki (crrnc o6yvarou luxcrryupcN2qcrrul.5'5'6' v't'r;epx71cl{I4e o6rlrco6porar,ro',"r,00,u,^ rrpol.paMM , pe.a)u43yeMLrx Bvqpextl{ctttzt't' a '1'al(}Ke Btlocl'{MI'rx ll uhx t'tal^ctlcunii, yvc6ttt,tx TIJIaTIOB, r.()/{oBol.oriaJrcr{Aaprrolo yvc6r rolo r.pacfr r,r r<a.
5 '5 '7 ' paccnaol'per-r,e rlorrpocorJ o rlr,r/tuh)Kcrra14 t<aw'Aa,r.yp ,crta.o.aqccKr.{xpa6o't'ttarcou VvpcN rrcHutr rra rroorrtpcrtHc h rrpc/_tc.r.arJrcrrr{c K rrar.pal(aM.5'6' lrc/talolaqecrcuii colle'r' co6upac'trar,,,u Mcpc rrc<l6xoAaMoc.r.p{, rro rre pcxc4 paz ll I'o/t' llelra.o.uqecrcuii co.tlc'r' rrparloMOr{err, ccJrr,r ta rreM ,pucy.rc.r.'yro.r. Ite Mertee213 o'r qhc,rer-rFro.o coc'l'ara irel(a.o.aqccKO.o co,c.r a.[)errretral rre/{al.ol.14qecr(o

6o,rrr,rrrr,rrrc.r.roM , ,rl7ir.," ,:;:::]'t 
corrc't a ilpulluMaro'r'cfl o'l'Kpr,r'r.r,rM r.orrocorlarrr4eM

5.7. [-lerrot'oJIocol] 
IIpHCy'l'c't'llyloll(l4x FIa lle/tal'ol'hqecl(oM cotl.,'re.

cpei {c'r'Berrrroe yrrpaBJrCr rle )\etr't'c-/rr,iloc.r.r,ro vqpexn rcrr1n ocyrqcc.l.B )rfle.L.llpotlleitlrtat'i ctlo'ttle'tc'l'llylolltytct a't-t'cc'r'artLrro /(r4pcri'rop, trrr3rraqacr'rr,rr,i rra /(oJI,nr{oc.r.L L{ocBcl6ox/{aeur,rfr o.l.i (oJr)Krrnai., lro peilrcrr ut<t A)Lrrtuuvc.rpatillt Cuotrerrcrol,i o6tac.ru.5'8' I-la oclIOBaItaa pctucltt4t Al$,'ttu'.patruu cvo.rrcrrcrcorl o6,rrac.r.ra orra3rraqcrrHH rra i{oJr)Kr-roc'r'6 L1 0.r cd vlM,rtu orpacrrcrru,r 
-uf,.arroM 

C {fipeKropoMvqpexzreHAu ''taK)tlot{ae't'cfl l} tt14cr,MCrrrroli rir'pnrc 'r'py/tor}or,i .r(ar.orop , coo.r.Be.r.clrah c
'l'pyltousrM 

I(o/(cl(covl Pocct't iicrc<>ii ([)c,r(cparrr,r H t1 'r'ulror]r,rM .rpy/(orbrM 
/(o.or]opoM.ulrqeuctuc ycJIOIlait 'rpytrottolo /rororopa /torrycKac'r'cr'r.oJr,r(o rro coriraruerrr{ro

:;i:1j",1 ;i$,:L,T:;t't" ' 
Iorv )Kc ,oprirKc, r<.r.pr,rr.i yc*,rorr*r )u$r raK_ro,{crrh,{
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Poccnricrcori (DeAepar(aa v 'rpy,{onLIM /IOt'ot}opoM,
pactrop{x(cut4eM AAunnnc'tpattHh
(yuortnne uww) o'r' /{oJ t}KILoc'rH.

5.9. l(aper< r op 71ctic't'uyc't' o'l

Cuortetrcrcoti o6lac'tlt

14McLIh V.Ipexlte Hlax

o{lopvrrru
o6 ocuo6ox/te

6e: /(oBepeFr

2lo6poconec'r'Fro vI pa3yMr-ro upeAc'farllr{e'r' el'o ut{'t'epecLt l{a -t'eppHtopLl14 Poccnt'ic
(leAepaqvv vr 3a ee rtpe/,(elIaMu.

/{zpen'op 4efic'r'ltye'r' Lra upr4Frrthlrc c/IHI{ot'taqia'lrvtr lto llol'IpocaM, o'fl{eceHl-lI

el'O KOMfte'reFILU4PL, U FICCC'I' tlCpcOl-IZUILIIyIO O'l'Be'rc'fllelItlOC'l'L 3a nOCJI(]/(c'l'Bhtl CI

[euc13wil B coo'f t]e'fc'rBHh c $eTlepalIbrIt IMH :laKoI{aMH, I{rII'IMH IIOpMa'rl,ll}lII

lpaBoBLrMh ar{'faMu Pocctrr,icr<oii OcIcpaL\krt, Ilac't'oqlql4M Yc'tauoM H 3alillloqeHlIl

lr 14M'fpyl{o BI'lM /{o l'o t}opoM.

5. I0. /{npen'op:
- rrJtarrhpyc'r', Opl'aLIa3yc'r h KolI't'poJltpyel'pa6o'r'y Yvpexc4eulrx;

- pacl'ropr()Kae'rcrr hMyrr(ec'nloM Yupcxllennl B tlpcAelax, yc'l'attollll<: t

SeTlepa:rr,t-IlrM n o6:tac't'tLLIM t]ar(or-ro/(a'l'elILc'l'IloM 14 Flac'fottlltnM Yc-ratlotvt, 3alctloqa

HMe1rh Vvpex;let-rhr( /lolonopbr, uLri-(ac'r' JtoBepeHlroc'l'H- f{orrcpeHHoc'ru FIa tloJIy

vJrv ur,r/taqy /{er.ret' v ltpyl'ax HMytltcc't'l3cl{tIbIX qetttroctefr J(otlojII'Ih't

rrol(rrhcr,rBaro'fcfi t''Jlal]Lrr,rM 6yxlatlrcpor'r (6yxt'aJI'fepoM Ha flpaBax l-JIaBHOlo 6yxt'eut'r

- rillJtfic'fcfl pactropfl/(H'r'cJreM cpci (c'r'l], llolltlHcl,IBae-l Qrtraltcout,te n

i-tot(yMetI'ILI, t(tiCiltouthectt yc't'atlttoi,i l(efl'tcJll,llOC'l'h Yupcxlferrnl;
- y'nlcp)K/{ae'r c'r'pyr('r'ypy vr ru'r'a'r'br Vqpex/tertnx, yc-t'alIaBJtHBac'f pa6o'l'tl

'3apa6o'r'rtyro ttJla'ry, t] '['oM t{ttcJie pa3Mcpt l tta/(6aBor, /lollJlar A /tpyl'hX B

c'rh MyJ I I.,Ipyro u{e l'o xapaK'fepa;

- A._r[ae'L'ltp14Ka3bt, o'r'ltae't pactropt{}Ket|Vfl vr yKa3aHl,rt{, o0tt:]a'l'eJILLIblc

HC|rOJrilellhrl BccMH o6y'ratcltr \AMActt l',| pa6o't'l lAKaMV YUpCrrlter[u;
- ocyrtrccl'31r1c'r' frphcM rra pa6o'r'y pa6o't'ttarcorr Vvperr2[cH't{, 3aKJlloqac'r, h:}M

14 lrpcKparqac'f c ul,lMI4't'pyj(otlbtc /(ol'ol]opLI;
- ocyutec'fti11qe'r 3aqqcJIeIIne g6yuaroIl{hxcfl rl Vvpexltegnc;
- y'illeplKAae'r' upauaJla Br-ry'fpctlrrc|o pacllopt{ltKa, ltojlo)Kellhtl

rro/(pa3/telreFrhrx Vqpex;teuhr, /toJr)KItoc'r'ut,tc hFlc'l'pyKttuw pa6o.t'tlhKOtl

/(pyl'ue J Io l(?J I bt I t,le itK'l'[,t,

o c'r'pyt('r

V.rpcx71c

- lrpHMetrlc'r' K o6yqalorrthMcl h pa6o'r'uht(aM VrpcxAeftntr Mcpl'l ltootl[pc

FlaJlal'ae't' FIa tlHX /{HCttktllJlhtlapll l>te 1}ltLlCl(aIlwfl;

- o6ect teq I,t Bae't ut,t I toJI I Ie I I H c car l L{'r'ap tto-r'h t'ael IHt{ccKHX, I lpo't'14llo lro)K

rpe6oBarrwii u vttrcrx'rpc6ouaflAt4 uo oxpanc iKH3tth 14 3/Iopolll'l pafio't'ttHl(ol];

- olpeAcJ'tfle'l coc'raB A o6l,cM crlcitcrrHa, c{lc't'aBllt{lolr{?{x t(oMMcpqe cKyto '1'a

[opfll{oK HX 3aulh'fl'l;
- ocyulcc'r't-]Jtrrct' hru,tc ltollloMOr{hl, coo'fr}c'fc'n}ylolllt{c l{ac'rotllqeMy yc'faB

upo'fl4Bopeqatqhc $c,,fcparr,ltoMy n o6nac I'ltoMy 3al(OIIo/ta'fe.ill'c'l't]y.

5. I I . / [uper<'r'op VrpcxTlcrrul caN4oc'r'ol't'clIt,tto tta3llaqac'l' I(a

ocSo6ox;rae't' o'1' ito1t)Kltoc'f h ctlohx :taMcc'1h'tcltct'i' 3aKJll()qac'1' c

/lo|ollopt r.

I{ourrc'r'errr(hrr 3aMcc'r'n'r'ctrcri Jt14pcri'r'opa Vupcx,ltettht{ yc'l'allall.llhl}ac't'ctl

/(hpct('r'opa vvpex; ter r htt.

/toj1xflroc
trvr 'fp
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I )tarrrlr,rfr

:t::::::1.. LLl"l.t\qM,t (6yxrzurrc p _ reu o,cyrcu,r,rurB tIIla'fe YupeN2lcHwft )\16.JI>KIIOC.l. 
J rr/v/r\/(utrLr)r ((')yxl-aJI'l'cp - upu o'lcy'r'c'fnI,tLl

ocro6oxAael.crr o.r, /{orr)Kr roc..,u ,,:::.'::::^?',:,..:1*'trrcpa) IIa3r.Iaqae 't'ctr Frairorrx(r-rocr.r, aocrlo6oxAael'cfl o't' /1oJt)Kl{oc.t.a l 
\/ UJ 'r d'JtIcpa) I-Ia3l-Iaqae'tcfl FIaito.lIxfl-IOC'I.r, 

LjOt'pacrre.;:t;;;,u,,uno rpaKzBoM /t,peK'r'opa Vvpex)\eHuu rlo co.rra.u,rour",. IO'r'pac;r crlr,rM opr.ar roM

6. Opr aul3artlrl o6pa3orla.r.cJrr,nor.o uporlccca

'1,;,',^?^l:!,.::.i'.1t 
u vvpc'x<, r"i,^^ rcAe'r''r ra pyccKOM ,r3r,rKe.

1,,:7:^:' ::j :^", .Ti' | : v "' " 
o,',. u ip o,; ;, ;, #;#'l' il ffi^^',,,;t;;;,:ffi;;ilffi;:A 1 \/...^,.

5.12.

I

rl

l

.l

t
I

)
I

Iltastrr,rpi 6yxr.arr.r.ep tK))lqnurrc.tcn rrerrocpe/{c.r,r}i:Irrro /lqpcK_l.opy V.{pexAerra_rr,Ilece'f o't tle't'c'l'BeFIl-toc't'L u floJIl)3ye'tctt rlparlaMl4, yc.t.at,rollJte FILIbrMH Qe/{epa,,tt I{r,IM3aKO'o/la-t'e,r r,c.l.llo M ) lJ lrt I 
.J 

r a, Fr Lr x 6y x, a., r r ep";.
5. 13. 'l'py4ollr,re 

o.l.r,rorrrcrrr4rr pa6o.r.rrarcos u /llrpe K.r.opa V.{pex/lelrar,no3tlHKarculae IIa ocllolle 'fpy/(oBO.o /(ol'o'opa, pct'yJrr4pyrol,c,, 3ar{orro/(a,r.eJrLC.l,rioM o
'r'pyttc a KOJrJrer('r'[l]r'rLrM /ror.ur]opo^a. orrrra.t;a'.rpy)@ pa60.rturcou ila{rrfcpcHr{apye.r.crr B

;i:XffTffil[,-0^ffi""?j:j.I;l:;il'*""".."ft i"p"*.,,^o, ,,6ucMa w Kaqec,Ba yqty,-,
5 '14' f{,pe .r'op vvpex;1e ttrzl Ilccc'r' rrcpcorraJrr,rryro o.r.Be.rc.frerrr.roc.l.r, 3aOOXpal{IIOC'rr) [Myt{ec.t.r]a, I.raXO/{rrr{et.OCrr l} Ollrrpatartr,rryro rKcrr rryataLt,.ro a o6ocrrorlarrFroc,,, ';l];:il:i:T,rt:lil,ili:;i"I;::Xi::J:fr:

aclIoJl63.,llaFII''c 6toltxe't'n'tx cpei(c'l't], a 'l'ar()Ke 3a c,oc'totrtrwe y*,.1,a, croeBpeMerrr-roc.l.r) p{t{oJtl{o'ry llpe/(c'l'al} )rcIII{,, o'l t{c't'tloc'rv., t)'t'oM qtIcJI c 6yxral'L.epcrcclfr u c.L.a.L.uc.Laqecrcoti.

,,or, ri',lJ;i#m:, IJirt#l;,"'u 
IIc .rlpa'c 3arrvrMa'rr, orrr?yaBaeMrre /{orr}Krroc.r, rl

plrr)tunu.yatrwroii),r(poMc ,,orr,,'rl'i,T:l,.j:ff,l',;Il','ii';::;;,ljH:::H:in j:,j:: 
,1.".r,,"5'16' /{apcrc'r'op vqpexzrc tlutt Irc tiltpal}e rtoJrrroc'r'rr ro H)tvtqac.fr,rLrro o.r.rca3a.r.r,crr o.r.t3:tt'tcKalu4'I c BallolllIOfo pa6o't'ttatca rrpr,ivatretto.o LlM ytuep6a, -.\a r4crorror{er rr.eM'"t'o!']i f jil:Hfi:il;:T.'::;,','::23e Ipvtru,,,,,., r(o/(cKca poccrzr.icrcor.i (Dc,,rcp arrur4

Ito co'N,rcc'r'H.l.eJrr,c-r.ry. II.oc-tH l(HpcK't'opa vvpcNi\eHuu t'te Mo.y'r' uctroJ,,fitI.rt,crr

ocrrourror.o o6rrtcr.o

1 3 ilT,lTlff'"J:1ff'::'::j ";;';;;;;:;;"1'' ".,u,,,, ocrro,,o o o6u1e, o,cpc/{Fre r o (rro,rrrror.o) o6urcro ,,6poru,,or,rr,, ;,;"';;;,;r, 
*"iii,i, ocrronrror.o o6urer.o.

'taoqttclt'i r]loprvrana o6yqetust. c vrrr*r.r\n, ,,,,....-.,c1-- -'raoquoii (rle 'reprrefr),

;:.|il]fl;,b'Lrc'po.paMMr,r ri,, l,"',,.ififfil::l:':l ;,,;';: caN4oo()pa3onaFr al.) KC't'epr ra't'a.

6.3. O1xza.retn rroMy
)toc'turuMc Bo3pac.r.a 30 trc.r
o6 ute ro <t6put<>sat ust.

Ocyx,,rcrrrrr,rc c.r.aprrrc -10 rrc.rn:n n'r'opcli l.pyrurr,r, uoJtyr{aro.t.
o6pa:ouat.t14c rto iKC-JIatrHro.

o()y.{ctILtto B Vvpc>rc )lctruh rroi (Jrc]Kal ocv)r.,1g11111,1s, Irca rrc t'{MCrorrr14c ocrrorror.. o6rr{c.o H Cpc.,trrcra (rro;rrrrr.o)

Lr ocylK/t.,IIIILIc. r,Jtrtorr(t'f ccrl Llrrta-t..i3\*{ r rcprgr,iocltolllloc cl6tt(cc v:)tu cpc.r(rrcc (rro-rtloel o5rrtce
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r(ypc o6yqeHr4rr.
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u 6orrcc upe/tMc raM, oc'r'allJrrro't'crI IIa lrol]'r'opuI)rI,i

)
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{

tl

t

I
e

I

(

t

a

t

)

rto l(llyM

O6yvarouuecfl, tte ocnohnutr4c o6rrlco6pa3oua'r'elrr,rryro rrpol'paMMy ocr.roBrropo
o6n(et-o o6pa:onatlul, IIr: J(ouycr(aro'r'crr rc o6yvcnnro r-ra crre21yr6rr1cr,i c.r.yrrcrrh
o6pa:osaHal.

6-12.1-'ocy,rtapc't'llettFlal (a'L'itt'or;au) a'r-r'ec'L'arftrtr ur,urycr(r,rHrcon IX, XI (XII) t(Jraccorl
llocJte oclloel-lhtt I4Mvr o6lrlco6pa3olta'teJILIIbIX upot'paMM octrorlr{ot'ci o6rqcL'o fl tro1rrrol.o
o6u1elo o6pa:louaLIhrr luJrrc'r.cq o6q--ra.rertr,ttclzi.

6- 13. I'ocy,rtapc'f Bettttatt (a'r'cllouar) a'r-r'cc'raunr o6yvarorq wxcfl IX LI

XI (XII) KJlaccot] ocyqec'fltJltte'rctt B coo'nlc'fc'r'rlLr u c Ilorroxcrrr,reM o locyAapc.L.uesuori
(a'r'or-ouoil) a'r-r'ec'L'a(na rlbnrycKrr14r(on IX n XI (XII) r(rraccos o6rqco6pu,ruuu,r..r,o,,or*
yupcx2letrrzfr Poccr,uicrcor,i (l)cltepartna, y.fucplK/tcnrrr,rM lrphr(a3oM Murrac.r.epc.t.ga
cr6pa:rouat{at{ Poccuwcrcoii Oel(cparrnu o't' 03.12.99 JYe 1075, n llotrctxe rrficM o rfopnaax a
Iroprrl{Kc I'rpoBeAeLrhrr l'ocy/{apc'r'BcurrOil (a'r.or.oBor,i) a'r"r'cc'L'at(nh o6yuarotrIVXCfl,
ocllol4llurl4x ocFIolsllt,te ()6ttleo6pa:loua't'cJtt)ttt,tc ltpot'paMMr,r cpe/(trel'o (rtotttto;o) o6rrlef'o
o6palouaunrr, y'l'llepxi{ettlIbtM rtphKa3oM Marru c'r'cpc'r'r}a o6pa:rcl3arrurr vt Frayr(r4
[)occnr.icrcor,i Oeltepa:r:av o.r. 2tl.l 1.2008 j\s 362.

[]r,tnycrtrnrca XI (XII) KJtaccon, ocBohnrrrkrc rrporpaMMr,r cpe/trrcr.o (rrorruop6)
cl6ulet'o o6pa:onar,ral n o6pa:loua'l.eJlr,r tr)rx yr{pcxii (cr r l4rx yl.oJrol}r{o- hcr roJ rr rh.reJr r,noa
chc'feMLl, llpoxo/ttt't'a't"fec'fal{hlo ll Qoprtre l'Ocy/tapc't'l}cttttOl'O t]bilrycKrtot'o tr(3aMerra. lIo
)KCJIallHto llIrIllycKI'tHKa focy/(apc'rllel{llal (u't'Clt'clual) a't"t'cCtaL\Ug M<>x(C'f lrpouol{H'r'bc1 rl

Qoprurc cAHrroro r'ocy/(apc'r'ncrrrrot.o lK3aMcrra
6.I4. I{ r'ocyrtapc'nlcrrrrofr (r,r.r.oror;or,i) a.r-r'cc.r.arth14 /{ol-tycKaro.t,crr cl6yvarorr{Hecrr

IX I(Jtaccoll, ocltotrtttllhc o6rqco6pa3oua'r'clrLrrbrc upolpaMMbr ocrro3rrgpo o6u{cr-cr
o6parclnartnlt u I,tMctou(t4c ltoJlox(H't'cJrt,nLrc lo/(onr,rc o't'Mc'rr(h lro 3ccM 1pc/{Me.r,aM
yue6t'ttlt'cl IIJratra VupcxTlcttar, a 'r'ar(iKc o6ylarclrr(hccr(, r,rMcr()rqhe
Itey,ItolljIe'rBoph'l'cJlt,llylo l'O/tOllylO o't'Mc.l'Ky llO O/tlloMy llpe/{Mc'ly y.tc6t-tctt'cl ilJtarra, c
o6r:a'r'et r r, r rcl r,i c/laqc r.i t rc:au cr La uo _) r.o r\4y u pcli M c r y.

K tocy/(apc'r'ncrrrrclr,i (n'r'or ouctr,i) a'r"r.cc.r'artvvl /tolycKato.r.crr ct6yuarorrl ptecrr
XI (XII) r(Jraccor], ocBohuLrrt,{c o6rrtco6pa3ol}ar.cJrr,ur,ro rrpol.paMMr,t cpc/ttrclo (rrorrrror.o)
o6lt(et'<l o6pasottattalt v1 HMetorI(he uolro)Kh'l'c1r,rrr,rc poito3r,rc o'r'Me't'r(h 1o sccM
upe/(Me'rata yvc6rrol'o trJrarra Vupex )lctrufl .

6. 15. /(lu o6y'ratottlt{xctr IX, XI (XI[) rcrraccou, ocuo6o]K/tcrrrrbrx o'r' o'r.6r,rsarrnu
ltal{a3alIA\I '3a'l'ph Mcctlt(a /to lruqaJla l()cyl(apc'r'ncrrrror,i (n'r'<>r'ct3rlra) a'r-r'cc ratWru, MO)Ke.r.
6st't't, optattu3oBatta /tocpoquarr locy/tapc'r'ncrrrran (ulolclnal) a.r"r.cc'rar(h1.

6.16. O6y'ralctrt[Hcctt, Itponrc/(urhc r'ocy/(apc u]cnrryro (n'r'orouyro) a'l'r'ec'rarrhr(),
hMCtOlI{14e llOJlyl'OitOlll,lC, l'O/tO1}l,lC 14 H't'Ol'Ol}l,lC OLtCIll(H ((O'tJIhqltO)) uO nceM
o6rqco6pa3oBa-feJrr,rrrrrM rrpcltMc.rzrM yrc6rtor.o uJ{arra, h:tyqar}uu,rlircrt ua c.r.ylrcLII4
cpc/tllcl'o (ttoltttot'cl) o6rqcltt tl6parct Baul4i., nat palK/tato'r'cfl :lgtrit'r'or,i Mc/{zutt ro <3a
Oco6t,tc ycucxh r] yr-rcuhh)).

6.17. O6yvarclrrtHccr, rrporrrc/tnrhc r.ocyi tapc r.gcrrnyro (r,r.ror.onyro) a,r-rcc,r.hr1Nrct,
hlvlCIOIIlhe llOJlyl'O/tOlll'lC, l'O/tOlll,lC t4 h'lOlOllt,lC OtMC'11{h ((O'tJIht{llO)) t{ IIC 6O1reC l(3yX
ol Mc'lol( ((xopolllo)) tlo tl6rrtco6pa:roua'lclrr,nr,rM lpei tMe'r'zlM yuc6rror.o lrjtarra,

il
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K3yqar][rr,rMcn r.ra c.ryrre rrr4 cpc/trcl o (Lror.ro.o) o6u\el'o oSpa:lotlaul

ltalpa)KAalo'fc'Iccpe6plrror,iH,,.,,u,.,<<3aoco6t,leycl-tcxl4t]yqeHI4H)).
6.rg. Br,rtryc**4r(aM qpe)KJtetIt4tt ttoc,tc ttpoxo)I(/teLt'tt I4MI4 I'ocy/lapc'fl]el{Ill

(ra.rorouozr) o.r""'ru** btltae'rctl /tol(yMe ll't' I'ocy'jtapc'fllel{IIol'o o6pa:ua

'oo.""'';]^l',,"'1"#""':tt?' I "",1":T:T,I ,:Ilffi:il::il:J (T";1".:
a.rrec.far(r4H, a.rat()Ke 'rrrr 

r.,r, *e lrportel l'ocy/lapc'r'BeFIrIyto (n't'ot'ony

a-f.fec.fauhlo,Oc.|aIO'|c'lHat-tolJ|.Utclco6yveIIucI,IJIqaIO'Icrlpal}t(yyc.IaIIot]JtetIl{(
u6pu,ruu o6 o6yuelII'IH B VupexAettnn'

O6yuarourl'IMctr XI (Xlt) I(rlaccot]' I{c /loltyurcl

z{t'feC'fatU414, a'fal()Ke BLtllyCl(tt14t(aM' lle IIpOtIIC/t

a'rt'ec'fauHIO, BblAae'fctl cltpaBKa yc'falloultettrtoto o6

6. 19. V'rpexAelItae l] lloptt;(t(c' yc'rartol]Jlel'tIIo

ttece'f o'fBe'fc'fllelllloc'fb 3a: 
:.- .-....1r>..f\ttLrr-r)( t( KoMttetetrrtvra vqpex/(elthtt;rruvvr 

- \".lililf;il" l:-"'Jt'X;il,:f"':'il:J:. o6rrreo6pa3oBa-rerrr,,rr>rX 'ItporpaMl

coo.fBe.rc.f'HI4 c yue6rtr,IM rtJr?r,toM h r.o/tolt,rM yqeei'srt'r rpatpr'rrcov o6parouzrleltt't

ttpouecca; - ,--.-r ,r,i,\,f,v rrr-r rvcl(ttt'tl(olf 'rrt/vq- 

_ 

-ffff";oli:,,'o:rlrrur 
ffi,1';ll/"'"ll'il'"0^oo.rr'4Kor] 

vupexrretrrar tlo B

o
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- I IO Br,r Il re I-r H e c Boe r,i r lp o q) cc c 14 o r r aJ r r, r r o Li r( BaJ r h 4) h r( aL\AV;

- o6)KaJIOrlauae rtpt4Ka3ori r4 pacuoprx(cr-rhti ilzpcrlopa yqpcx{/[eIIhr r] uopl/{r(e,
yc'f ar ro uJ r e H l-roM Qeltepar t r, Fr Lr M 3a r(o Frol (a'rcJ I bc'l'noM ;

- /(r4cr(r,rrJrhFraprroc paccJrc.rtouarrhc trapyrtrctrr,rti IropM trpocfeccaotraJrl)Lrol'o
rroBeAeFrr.{rr t4 (wtru) Yc'r'ana Vupex2lerrar n uoprr,r(Ke, yc'l'ar'ror}JIeTILIOM (te71epa.rrr>lrtrrM

3at(oLIo/_(a'r'ej t Lc'IBo M.

l-leAarolnqecKLrc pa6o'r'rrzr<n Vvpc>rc21crrnl r rroprr/tKc, yc'rarrorllrer(rroM

Qe2leparr,rrsrl,t h o6Jrac'r'ubrM 3ar(orro/ta'r'cJu,c'r'uoM, rroJIL3yro'fcfl npar;oM Ira rroJtyqcr{Ke
tlcrrculA 3a nbtcllyry Jle'1' /to /[oc'fh)KcnLlfl HMV rrcrrcHolutor'o 1]cl3pac'ta, yitJu4ncuubtri
clKel'o/{r-It tfr ourta.{hnaeMt,rpi o'flrycr(, ur)nrJra'fy cxieMccrr{t'toti /lette}KIIOLi Kotunellcau.wu -\a

r(I.rhfoa3/(a'fejrbcr(ylo rrpo/tyr(rt14ro tA rrcpL{o/(Hr{ecKac h:\)latll,{tl, /(py|HMI,r frpaBaML{,

cot_lHaJIbFILtMh I'apaII'f14fl MLI L1 JII)r'O'l aMH.

lleAarolnqccKac pa6o'frrHKn Vvpcxt\cilvrrl r.{Mcro'r' rrpaBO rta AJu4'r'eru,usrpi o'rrrycr{
cpor(oM /,t,o o/tFIOl'o l'oAa I-tc pexrc qcM qcpc3 r(alK/{I)re l0 JIe'f ilelrpepl)llrrroil
upelro/(aBa'r'e-rrt,crcor,i /.{e rrfeJrt)rroc'r'14 lr uop[/tr(c v Ira yclror]alx) yc'tanol]JIcFutbtx
o6r tac't t tt,r M 3ar(o t IO/(a'1 eJ t Lc'r'noM.

7 .5. I[eAaloruqecKr,re pa6o'r'rrurcn o6rr:]arrr,r:

- co6Jilo/(a'ft, r-ropMbr MOpaJrh h ilparlc'r'Beilrroc'r'h;
- 3Fra'fr, 14 co6jrrol{a'r'1, Yc'r'aB VupeNl(erru{rr, ilpaBwra Brry'rpcrrrrcl'o pacrroprrl(Ka;

- 4o6poconcc'fuo aclro;rrrr{'r'r, ncc o6r:rartrroc'r'14, rrpc,(ycMO'r'pcrrrrr,tc'rpy/tour,rM

Ao f'o no poM, JloJ rx{ r roc'r'r ro ri h Lrc'fpyK rvcu;
- co6rrro/(a'l'b'rpy/(oByro H r.rcrroJ{r(14'r'cjrLcr(yro /tHOr{14rrJI14r-ry;

- o6ccrtcqhBa'u, nbnroJrrrerrhc lroJrnoc'rbro h n yc'ranorlllcr{r-tLIC yqe6uLIM nJrattoM

cpo I(h l r porpaMM r rpe r r o/ taBacM brx 14 M r-i yqc6r r r,rx J tLrc r I vltIJrvru;

- o6ecrreL{hBa'L'L r}r,rcoKyro rSQcr<'Lraurroc lt, cl6pa:toua'r'oJILIror'o
c hc't'eMa'r'H r{cc r(h 3ail hMa'r't cl uo nr,r [rt:u hoM c Boe ti tc uar t uQ n t(auh h ;

- lrphMetot'r'r, Me't'ol(t,r BOcrlt4'tat1hfl, ztctijrroqatotuho iph3hqcct(oe
r Ic HXh L{ec l(oc Hac I4J wre fiu I J r Hq I loc-t't,to o6y.{ato I I [c l'ocl ;

r Iportccca,

C

)

I

(u tn)

- co6rrroi (a'r'r, 'r'pe6olranhr oxpaur,r 'r'pyl(a, yc'rarrorlllcuru)rc rlicllcpar,rrLIM u (wttw)

o6rtac'r'ttsrM 3at(ono/(a't'eltr,c'r'uoM, a 'raKlKc rrpaBhJraMV A utrc'rpytcthrtM14 uo oxpanc 'r'pylta,

o6ecrreqa ll?'r'rr hX ccl6rrrolter r nc o6yvaror r th M Hcl;
- 6epeus ?{Myrttcc'r no Vupcx/tcrlhrr;
- c)KcloJ(rIo frpoxo/th'r'r, Mc,)(hrtr4IIClioc o6crrcltonalwrc.
7 .6. O6ytarorthccl Vqpcxttctwlfl hMcro'f lrpauo Ira:

- rroJryqcrrac 6ccrrra'r'rrolo ocrrorlrrolcl o6rrtclo o6pa:oBarru.{l h cpc/trrcro (rrorrrrolo)
o6u{clo o6pa:ronatrnr n coo f l}c't'c'L'ttLlvi c r'ocyi (apc'r'l}crru)rMr.r o6pa:rona'tcjrr)nr,tMh
c't'atti (ap'r'aMh, ccJrn o6pa:onanHe /tarnror'o ypourll onLr rroJryL{aro'r' r}ucpr}Lrc;

- cno6or(rrr,rfr rlr,r6op cfopHar,r noJryqenhr ocrrourror'o o6utcr'o o6pa:orrarrarr LI

cpc/lrIero ( r rorr r ro l o) o6ute lcl o6pa:or:au al,
- 6ectlra'r'uoc rroJtr,3orlarlhc y.lc6rrr,rvrr,r t<a6urrc'r'aM11, 6u6tho lcqrrr,rill orI/torvr

VupcxTlerrur;
- yrlax(cnt4c r{cJroncr{ccr(ol'o /(oc'r'o14nc l}a, cuo6o71y coucc lr.r, cncl6o/trroc nr,rpitxCuhc

co6c t'uetutr,tx r]3r Jrrrl(ol] a y6cx71crrt.rr,i;

y
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-tloot[pellaeBcoo.|t]e'fc.||\VVcItpal}HJlaMhI]Ity.rpcLII'Iel.opacllop'l/tKa
I (OC't'I4)Ketrvtl rt yqe6e'

7 .1. O6yvarou(hectt Vvpexltctttnr o6l3attt'l :

- co5:ttct,L(a't'r, Yc'L'au V'rpex;(ellhtl;

- tlr,I r-roj tr rrrf L r.rpaBr,tJ ta rl l ty'L pe l{ llel'o pac l l opttl (rca v upcx/ (eI IH tl'

-oI}Jta/Iel]afb'feope'fl4qecKHM143HaLIt,I'tMI,{'ltpal(,I'l4qecKI,tMl,IIIaBbII(aMr,I;
- vBa)Ka't'L qec'f L A /toc'foHllc'l'tlo l(pyt Llx o6yuatout vrxcfl V pa6o'rtr[

VupexAenux' ,.--c1 ....,,,.,.,-t rrnr'r/ra e''o rr(cftJ'Va't'a
-6cperr,r,rMy[tec'LBovupexTlCt'tl'ut,006lttoAa'r't'l.lpaBHJtaeI'o3l(cftJIya'l

coAep)KaLrh', 
.[.exr14KH 6e3o*acrroc'r'r4, rolutep)Khr]a'r'b rrop'/(oK h qt4c-ro't'y ll lloMeLt(el

Yvpexlleuux' - a r.-^.-^..,..rrr,,<r rrrrr\L{-lrlr),1r'l'cfl I'ro pcIII
1-8. O't'qncltcrtne o6y'rarotrthxctt vt't Vupex2lcttt'tlt llpot4:tlloAl'1'rctl I1o pcII

ile/lafol'I4qecKofo coBe't'a LIa OCIIOIIa tH qpe)K/(el'tl4tl'

J [uqy, o't'qhcJtettrtoMy Alt aKaAeMht{ccl(att

o'fpalKatorrtuu o6t"M 14 coltep)Katll4e I'loJ v arrvtl'

ocnoBa'aflMr4 /{J'tt o'fqhclIeII Vil v:t vtpex21CIthtl Mol'y't' cJIy)KI4'.|.'t':

- ocno6ox/(eHhe LI3 HcrtpallH'l'cJll'tlol'o yL{pex/lcllHtl;

- tlepcBo/t B l{pyl'oe Hcftpallh't'eJll'l'IOC yqpe)K/tel{ne;

_ 3arBJrcrrrac cl6yvaror(er.ocr rrpH i (oc'r'r,rlKerr,r4 l,rM'rpr'u{rta'r'r4,rc'r'I{efo Bo3pac'ra-

tl. [{nnyrltcc't't]o t'l Qultitllct'rV'rpenQlcllHtl

S.t.3aVqpcx,LtetthcMl]l-lejl'IXO6ccLrcqettLt'{cl.olte't't.ejII,l{Oc'l'I4yqpeAI4
3aKpeaJrte.fct rra .rpa'e ollcpa't'Lttlttol'o yltpall,leltHt{ HMyulcc't'Bo l} t}H,l'c ocl-tollI

o6opo'r'ttt lx cpc/-(c'l't]' \/..^.,v tt-'ltt)
8.2.Vlc'rctqHhKaMI4QOpvrupoBattlt'lhMylltcc't'rlavupex/teltHttBAel{e)KIlOVV

tfroprvtax'raK)Kc tllll Ittlo'fctl :

- HMVtll.cc'fllo,'3aKpcltJlcllltoc 3a Vupcx<ltcllt4cM Fra I lpallc ortcpa'l

yilpaBJIClthtl;
- 6e:tlo:Hle3/gtl'le lloc'l'ytlJtelthtl o't (rra:l,r'rccrchx h lopli/thqecKhx Jlhl[' B'ro

71o6po rtol I LFt t,le I lo)Kcp't'Bo llat t htl ;

-cpe/tc'|l]a,lIoJtyqacMbtch3/tpyl'l,IXtlc3alIpctllCl{ItI,lX3aKo[{oMl4c'fot{Ilhl(ot].
tt.j. hMyttlcc.t'tlcl, ,u,.p.,,.,,"',,.n" .\a Vupe>rc71eItHcM I{a tlpal]e otlepa.t

yl Iparl., rct( H', ,rrJrrte.t.c{ r.ocyAapc.ruer rrtor,i co6c'r''crt toc'r'rrro cvtottettctcctt'i o6lr

' - " ^a-ltalcc VuPcxltcll t4tl'ofpa)Kac1til;i;1,.Lrporarr14c 
J,r*r.r'crrbrroc'r'u vupelK/rct14t ocytrtcc'rBrttlc'fctt ur o6lt

ertcutxc't'a B coo'f tlc't'c'l'llt't14 c 6to/tx<c't'ttclii crtac't'ot'i' .-..,,,.,-ri,.rtr n,Jr-rrr)r1u't"t^;:;";;;*ucrrhe 
rrc rlrlparlc o.r.r{y)KJ{a.r.r, v1)r4 r,rrbrM crr.co6ou pacrop

3at(pCttJrettttt,tM 3a tlhM hMylltCC't'1lOM, rrpnO6pC'r'Otllll'lM 3a Ctt.'f Cpeit.'fl]' Ilt']I/ICJICtl

rro 6tcl/[>rcc't'tlctt'i cMc're ng cl6ltac'l'llol'o 6ttutNe't'a'

8.6. Cpel(c'flla ()6ltac'trttlt'o 6tcl/(xc'la' lloc'rytlalot:t"":].lpc)l(/tellL{e' pacx
I rrNre'r'e Vqncxo-u' \-[]\-/(u I r)q \/vJrev "^" 

--- --,...'.:,,,,,,,,:, r.r.,.',r, ' cMe'fe Vtrpc;
t] coo.r.tlc.t,c.fllhh c hx ttcjlcllblM Ila3ltaqellheM cotllatcllo 6t<li (xe'rrton

8.7. Yupcxi tcttrae ltc llltpallc collcpllla'l'tr c/[cJIl(Ll' l]o3MO]KIlt'lMh tlocjlc
t.) 22l{nfrl I lle

,.u.,u0,'1,* ;,,;;;;.fl o.rqylK/r*rhc vtrvl o6pcvrcrrc.Hc hN4yrttcc't'lla, 3al(peltrlel
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Yupexlter-r4 eM, vttn hMyrrtcc'r'rla, rrpno6pc'r'cnrror'o
Br,r/(eJrerrrLLIX Vupex4cuarcl vr:a o6rrac'r'rrolo 6roi (xc L a, ccJru

cpc,r tepa,r r s r r br M 3ar(o l IO/ ta'fe.J r r,c'r'rloM.

8.8- Y.Ipcx/teLIae ol'rteLIae'r' lro cnoHM o6q:ra'r'crtt)c't'naM

pacrroprr)K:HVA /(erre)Kr{LrM14 cpc/tc'r'r}aMn. llpu nc/toc'ra'roLtroc'r'h
cpei (c'r n cy6cwynapllylo o'r'ne'fc'r'Bcunoc'lr, rro e lo o6lr:ra'r'crrt,c'r'uaM

/

'3a cqc'r' cPc/tc'r'B
H I'IOC HC yC |ailOrlJtettc

IIaXO/tflU{r.{MhCfl r} ct'o
y l{a3at I Lr Lrx /(e r{e}KI I LrX

r{ece'r yqpe/lH |cJ r r,.

9. Y,tc't, o'r'(rc'r'lroc'l r, rr r((f u'r'poJn,

9.1. VvpelKAerrHe BeAe'f 6ro/txe'r'rrr;it u c'L'a'rr4ct't4lrccrcnr,i yqe'f AOXO/[or] h pacxoJ{ou,
coc'tauJtrre'f 6toAlKe'ruyro 14 c't'ar'vtcrnqccKyro o'r'r{c'r'rr()c'Lb rr lrpci(c'far;Jtre'r'ce u rropr/(Ke h

cpoKh, yc'failorljtcilItbtc 3al(oltol(a'r'oJil,r'l,tMv1 v hilLrM14 rrp?rlol]r,tMh aK'faMh l)occnticrcol,i
cl)cAepariAA LL CMorte ttcrcoa o6,rtac't'tt.

9.2. I-{errocpeltc'LueHrrr,rr,i KorlrpoJrt, 3a /(crlcJrLr-roc'r'r,ro Yupexitcrruur h elo
Quuancor-ll)rM coc'r.'otn{HeM ocyutcc'ulJrrtc'rcrr n lroprutKe, yc'r'auonJIet-rnrona rpcTtepaJrrnbrM L{

o6t tac't I ILI M 3aKoI{o/la't'eJILc't'llo M.

9.3. KorlL'po,ru, 3€r coxparrrroc'r'r,ro Ll

3ar(pelIJrerrr'ro|o 3a yqpe)K/,[crrhcM rra rrpar]e

V r tor t t to rr,,toL{er'r l-u,r r,i oD laH.
9.4. Korn'poJrb 3a (cJrcnr)rM pacxo,/tonarrHeM cpe/(c'ru, sLri(eJrct'rHux vr't 06).ac't'rrot'o

6roltxc'r'a, ocyrtlcc'fllJrrllo'f oplanl,r hcroJurh t'elu,rto14 rllIac'r'h Cuortettcxofr o6rrac'LH,

o r rpc/(cJ rcr rr rbrc AAnrar ruc'r'parlHcii c vrOtrcr rcKofr o6J rac I h.

9.5. ltonrrJreKcuar{ lrpor]cpna (pcrlr,r:lar) Qurraucor}o-xo3rtic'r'gcrnori /tcrleJtr,rroc'r'h
Yupcxltcu14r MO)Kc'r' rtpoH:rno/th rr,cr coo'r'nc'r'c'l'llyrorrt14wrH oplanaMu I'ocyi tapc'r'Bonrrol-o
(rurrarrcouof'o Korr'rpolrl l] coo'r'LrclcnrHn c rfcTlcpaJrLrrr,rM:|ar(orro/(a'relrLc'r'uoM.

9.6. VupclK/(crrr'tc o6ccucqHBac'r vr{c'r 14 coxparrrroc'r'r, {tnrrauccluo-xorrr,ic't'uetrrtbrx
/l.or(yMeH'r'oB, ,tol(yMell-r'or] rro lthL{ltoMV coc|ar}y u )lpytvx, a'1al(}Kc cBOcBpcMC'rlHyro 14x

ilcpeltaqy B yc'r'arroBJrcrrrroM ilopfljtKc up14 pcopt'ar M'ntv1L4 v1)tv irhriBh/tarlrara vvpclK/(crl14fl.
9 .l . I Ipn h3Mcncr{14 14 t\A)la itorllcJrr,rroc'r'14, pcoplar ftr'.ra\ul. )tvlt{Bn)laru4v

VupexcTlertax v)Iu rtper(pautclrhh pa6o'r'c hcuoJrr,3orlarrhcM cse/(cttnlt, coc'LanJrrnoruax
locy/(apc.r'Bcturyro, crtyxe6rryro vlirv r(oMMepqccr(yro'ranly, V'tpcx2lerrnc ct6rr3aHo

o6ectteqh'tb 3au(h'tV H coxparuroclr,.)nrx cueltertur,i r.r hx rtochlcJrctz B coo'tge'tc't'llhn c

- QOjtcpsJrt,rll,IM tar(orro/ta'r'cJlr,c'r t]ovl.

10. l)copr arptt.ar(14r r{ JrHr(r}rrll2lrlurr Y.rpcir(itcnHl

r [cJ Ic r]l,tM Hcl rojtt):loBal IHcM h Myil [cc't'r]a,
otrcpa'l hrlrro|o yupaBjIellvlfl, ocyIL(ec't'BJIfle't'

)l

b

10. l. Y.tpcx2lcrrr,rc Moxc r' 6r,r'r'r, pcoplaur'l3ouarro n cJryqarx A n uoprr/tKc,
rIpc/tycNiro'r'pcrtrrLrx I'pax4arrcr(hM r(oi tcr(corvr [)occnr.iil<or,i ([)e,rtcpattur.r, (l)c-'tcparr,Frr,tM

taKOrtona <<O rtcKOMMcpL{ccr(hx opl'arftl'tarltn x)) h uur,rMra QcltcpaJrt,ru,rMh :rariorra\u.1.

10.2. Peopratth3at(hl Yvpcxr,;tcrrhr Moxrc'r 6r,r'rr, ocyntcc rrrJrcrra u cpoplrc:
- c)tvtflt t hl /tnyx hJt 14 t rccKoJr r)t{h x l(allc I r I t r,tx y u pcx/ lc r t n ti ;

- uphcoe)w,{ncHLltt r< V.rpcxltolrhro ortrroro yr{pc}K/tcrrhr L4)tri lrccrio-rr,KhX
y q pex(t tc r r H r.i coo'r'uc'r'c'r'uyro r r lc li (lopl,r,r co6c'r'nc n r roc r h ;
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cBrI3aHHbIX C 3't'I4M y6lt't'XOB.

10.5- Irlvryrrlec.l'3o y.{pe)Kllcr14rr, oc'raBrxeecfl lrocllc y/IollJrc'rt3opellnt{ 'rpc6oBalIl4li

r(peAh'lopoB, a 'faK)Ke HMyulec'r'r3o, ua l(oTopoc B coo'rllcrc'l'rlHH c 0e/tepaJILI{bIMH
:raKorraMr4 rre Molrce'r 6g'Ll, o6parlcrlo r]3blcKatthc lIo o6tt:a'l'cttbc'rllaM Yupe>rc21ettul,

rrepeAae'Icl JI14KIIH/tat1uottHOti rcovaccucii yqpe/tu't'eJIlo Vupex4euux.

Jlorca;trnllrrto ttct'br, pcr:naMcrrtupyloruHc /.lcrl'cJtbtIoc't'b V'rpcxc,tlclltllt
. L.

JIbrca:rrul,luu aK'[aMu, per]laMcrrtr4pyroulHM14 /(orl'reJlltloc't'b Yupex/lertul,
{IIJtIIIO'I'C}I CJIeAyIOtIIHe BI4I{I'I IIpaBOBbIX aKl'Ol}:

rrpaBHJra Blly'fpeHIIe|o pacllopt/tKa;
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АДМИНИСТРАЦИЯ СМОЛЕНСКОЙ ОБJЬСТИ

РАС ПОРЯЖЕНИЕ

от J,J, /о!,, ар}г

О rrереименовании смоленского
областного
казенЕого

учреждения

государственного
обралзовательного

<Вечерняя (сменная)
общеобр€Iзовательная школа j\Ъ 3>

1.11ереименовать смоленское областное государственное казенное
образовательное учреждение квечерняя (сменная) общеобразовательная школа
Jф 3) (далее также - Учреждение) в смоJIенское областное государственное к€Lзенное
общеобр€вователъное учреждение <Открытая (сменная) школа j\Ъ З>.

2. Внести В Устав смоленского областного государственного к€Iзенного
образовательного учреждениJI <вечерняя (сменная) общеобрzвовательная школа
JrIl 3>, утвержденный распоряЖениеМ АдминистрациИ Смоленской области от
05.02.2008 J\Ъ 156-р/адм (о создании смоленского областного государственного
общеобразоватеIIъного учреждения <вечерняя средняя школа при исправительной
колонии Ns 3 Управления Федеральной службы исполнения наказаний по
Смоленской области> (в редакции распоряЖений Администрации Смоленской
области от 24.06.2008 М 778-рlадм, от 2|.I2.20tl J\b 2278-рlадм, от 1g.t0.2012
JФ 1468-р/адм), изменение, изложив его в новой редакции (прилагается).

з. flепартаменту Смоленской области по образованию, науке и делам
молодежи (л.Б. Иваниченко) И Учреждению (л.Е. Анютенкова) обеспечить
совершение необходимых юридических действий, связанных с изменениями
наименования и учредительных документов Учреждения, в течение пяти дней со
ДНЯ fIОДПИСаНИЯ НаСТОЯЩеГО РаСПОРЯЖеНИЯ. _,.9;.,:i|,,',':,,|" ;,n:"';:;'yi.:,;,_

Губернатор
смоленской области

WТgИ ln ry r"*ьr-- /е,zаrаа,
fuф#*""?^/(Fi^у-



УТВЕРЖДЕН
распоряжением Администрации
Смоленской области от 05.02.2008
Nэ 156-р/адм (в редакции
распоряжений Администрации
Смоленской области от 24.06.2008
N 778-рlадм, от 2|.|2.201I
J\Ъ 2278-рlадм, от |9.I0.2012
jФ 1468-р lадм,
orJJ,/d,io/^r&

устАв
смоленского областного государственного казенного общеобразовательного

учреждения <<Открытая (сменная) школа ЛЬ 3>

1. Общие положения

1.1. Смоленское областное государственное кaвенное общеобразовательное
учреждение <Открытая (сменная) школа J\Ъ 3) создано распоряжением
Администрации Смоленской области от 05.02.2008 Ns 156-р/адм кО создании
смоленского областного государственного общеобр€вовательного учреждения
кВечерняя средняя школа при исправителъной колонии J\Ъ 3 Управпения
Федералъной службы исполнения наказаний по Смоленской области> по
согласованию с Управлением ФедеральноЙ службы исIIолнения наказаниЙ по
Смоленской области в целях создания необходимых условий для полr{ения
основного общего и среднего (полного) общего образования лицами, отбывающими
нак€шание в виде лишения свободы в федеральном казенном r{реждении
<Исправительная колония J\b 3 Управления Федеральной службы исполнения
нак€ваний по Смоленской области)) (далее - ФКУ ИК-3), как смоленское областное
государственное общеобр€вовательное учреждение <Вечерняя среднJIя школа при
исправительноЙ колонии Jф 3 Управления ФедеральноЙ службы исlrолнения
наказаний по Смоленской области>.

Распоряжением Администрации Смоленской области от 2l.|2.201t
J\Ъ 2278-рlадм смоленское областное государственное общеобразовательное
учреждение <Вечерняя средняя школа при исправительноЙ колонии Jф 3
Управления Федеральной службы исполнения наказаний по Смоленской области>
переименовано в смоленское областное государственное кzlзенное образовательное

учреждение <Вечерняя (сменная) общеобр€вовательная школа Ns З).
Распоряжением Администрации Смоленской области оr /-r*Д.МД-'

смоленское областное государственное казенное образовательное
учрех<дdIfае КВечерняя (сменная) общеобразовательная школа }lb З> переименовано
в смоленское областное государственное казенное общеобразовательное
учреждение <Открытая (сменная) школа J\Ъ З) (далее - Учреждение).
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1.2. Полное официаJIьное наименование Учреждения: смоленское областное
государственное казенное общеобразовательное учреждение <Открытая (сменнаяr)
школа NЬ З).

1 .3. Сокрашенное HaII\IeFIoBa}Iиe Учрехtдения: СОГКОУ кОткрытая (сменная)
школа Jъ 3)

1r4, Учре,к-rенi:е яв.-Iяется казенной унитарной некоммерческой
организациеЙ по .;:]-. - ,,,,1 -,.,.lLiразовательная оргаFIизация.

1.5. Учр.е-,1_.._-].l ., :; ];rBeHHllKo\,I имущества Учреждения является субъект
Российской Фе--.-: -:__,:,: - 1*-,.:,-,..з_i.-кзя об;lасть.

1,б. О::. .,.-. ,: ..,. _- a,. 
, -з,-тз.lя_rf,шII\I1.1 полномочия и функции собственника

имушес-;-. .,.,:- : -"]1.1.;. яв.lяIотся _\:rtttнистрация Смоленской области (далее -
Д:rlll:_.,: _-:.:__.: 1 ,З-ЭГТЗrtеНт II\i\ ШеСТВеННЫХ И ЗеМеЛЬныХ ОТНОШеНИЙ

Cl:t _:.:, ,', ' ,.-_: _.1 ( _].1-1ее - }-по.lно\IоченныЙ орган) и Щепартамент СмоленскоЙ
об.l:: .,: - _ ] - .,_, _ j]IlI1Io. FIeVKe I.1 -]с-lэ]li ),iо-lодех(и (далее - Отраслевой орган).

_\-:.:.:-_;:-l]: ,:. .l ОтраслевоЙ орган.
\-ч::...._з*;iе находится в Be_]eHIlIt Отоасrевого органа.
1.t. ., -*_:е,Ъ,-]еНИе ЯВЛЯеТСЯ ЮLTII_]IiЧеСКI,IМ ЛИЦОМ, ИМееТ СаМОСТОЯТеЛЬНЫЙ

баланс. _a,.-.-:_ь со своим наименованIlе\1. Iптампы, бланки и другие реквизиты,
необхо:;1].:;_- _].-tя его деятельностLI,

]r-J \'utrд,:rпАlттrА I/пrААт пrjIlАDLIд ,ulTq р drtluquппDлп, лhгquа Гплппдr- ,у-ждение имеет лицевые счета в финансовом органе Смоленской
об,тастli ;1 территориальном органе Фе:ереlьного казначейства.

1. 10. Учреждение приобретает пL_-rава юридического лица со дня его
гос\,]арственной региатрации.

1.1 1. Учреrкдеtлие осуществJяет своIо ]еятельность в соответствии с
сРедера;ьны},1и и облас,гными закона_\Il1. l1ны\lIt нор\Iативными правовыми актами, а

также настояшим Уставом.
|.1,2. Учреждение имеет гра)к_]анскIlе права, соответствующие целям его

деятельности, предусмотренным в настояше},1 Уставе, и FIeceT связанные с этой
деятельностью обязанности. Учре.,к:енt.tе не отвечает по обязательствам
собственника своего имущества. \'чре;кдение отвечает по обязательствам
находящимися в его распоряжении денежными средствами. ГIри недостаточности
денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения
несет собственник его имущества,

1.13. N4ecTo нахождения Учреждения: поселок Шахта-З, город Сафоново,
Смоленская область, Российская Федерация.

1.14. Почтовый адрес Учреждения: пос. Шахта-З, г. Сафоново, Смоленскаяt
обл., Российская Федер ация,, 2 1 5 500.

1,15. Учреждение имеет филиал филиал смоленского областного
государственного казенного общеобразовательного учреждения <Открытая
(сменная) школа JФ З> при федеральном к€венном учреждении кСледственный
изолятор ЛЪ 2 Управления Федеральной службы исполнения наказаний по
Смоленской области> (далее - ФКУ <Следственный изолятор Jф 2u).

1,16, Почтовый адрес филиала: ул, Щмитрова Гора, л. 9, г.Вязьма, Сir,tо.rенская
обл., Российская СDедер ация) 2 1 5 100.
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1.17. Устав Учреждения, все изменения и дополнения к нему, в том числе
новая редакция Устава, утверждаются Администрацией и подлежат регистрации в
порядке, установленном федеральным законодательством.

2. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения

2.I. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с
предметом и целями деятельности, определенными настоящим Уставом, путем
выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реutдизации
предусмотренных федеральным законодательством полномочий органов
государственной власти в сфере образования.

2.2. Основными целями деятеJIьности Учреждения являются:
- реаJIизация гарантий на получение основного общего и среднего общего

образования лицами, отбывающими наказание в виде лишения свободы в ФКУ ИК-З
и ФКУ <Следственный изолятор Jф 2>;

- формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения
содержания основных общеобразовательных программ, реализуемых Учреждением;

- адаптация обучающихся к жизни в обществе;
- создание основы для осознанного выбора и последующего освоения

профессиональных образовательных программ;
- формирование духовно зрелой личности, осознающей свою ответственность

перед обществом;
- воспитание гра}кданственности, ,rрудолюбия, уважения к правам и свободам

человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;
- формирование здорового образа х(изни.
2.З. Предметом деятельности Учреrкдения являются:
- создание условий для достижения целей, указанных в пункте 2.2

настоящего раздела;
- создание условий для выявления и развития интересов и способностей

обучающихQя в различных видах деятельности, формирование у них навыков
самообразования;

- предоставление условий для свободного поиска научного знанI.1я о мире,
нравственной истины, смысJIа человеческой жизни.

2.4. Основным видом деятеJlьности Учреждения является реализация
основных общеобразовательных программ - образовательных программ осно,вного
общего образования, образователь}Iых программ средFIего общего образования.

3. КомпетеIIция учредителя

З.1. Администрация, если иное не установлено ф.дерuпrными законами или
иными нормагивными правовыми актами:

3. 1. 1 . Утверждает внесенный Отраслевым органом и согласованный с
УполномочеI]ным органом Устав Учрехtдеllия) а так}ке вносимые в него изменения.

З .|.2. Принимает реtLIение о реорганизации и ликвидации Учреждения- а также
об изменении его типа и вида.



-,
5

з.1.3. Закрепляет за Учрехtлением объекты государственной собственности
смоленской области по предложению Уполномоченного органа, согласованному с
Отраслевым органом.

з . 1 .4. FIазначает руководителя Учреlкде ния и прекращает его полномочия.
3.2. к компетенции Оr,раслевого органа в области управления Учреlкдением

относятся заключение I,1 прекращение трудового договора с руItоводителем
Учреждеttия, а также прI,INIеFIеrIие дисциплинарных взысканий (за-исключеFIием
увоJIьнения) к руководIIтелю Учреждения и принятие решений по иным кадровым
вопросаМ, не отнеСенны\I областнЫми законами и иньiми нормативными правовыми
актами к полномочIlя\I Администрации в отношении руководителя Учреждения.

J. Образовательная деятельность Учреждения

4. 1 . В \'чре,r,.дении реализуIотся ос}Iовные образовательные программы.
-+,], к основным образовательным программам, реализуемым в Учрехtдении,

относятсЯ основные обrцеобРазовательные программы образовательные
програ}I\Iы основного общего образования, образовательные программы среднего
общего образования.

4.3. Содержание образованI,1я в Учреждении определяется образовательными
ПРОГРаN,Iма\Iи, разрабатываеNIы\II-I. принимаемыми и реализуarrrrй Учреждением
самостоятельно на основе федеральных государственных образовательных
стандартов и с учетом соответствующих примерных основных образовательных
программ.

4.4. Организация образовательного процесса в Учреждении регламентируется
РаСПИСаНИеI\,1 ЗаНЯТIII"I Il капендарным учебным графиком. учебный плаFI
разраб аты в аетс я \'ч р e,r,.:e н и ем самостоrlтел ьно.

4,5, Язык (языки) образования определяется (определяются) локальными
нормативными актами Учреждения В соответствии с федеральнымзаконодательством.

4.6. Освоение образовательных
общего образования завершается
аттестацией обучающихся.

(Dормы государственной итоговой аттестации
огIределяются федеральным органом исполнительной
функции по выработке государственной политики
регулированиIо в сфере образования.

4,7, Режим занrIтий определятся локальным актом Учреrкдения.
4.8. Формы получения образования, формы обучения и сроки обучения поосновной образовательной программе гIо каждому уровню обрurо"uпr",)пр€щеляются соответствующими федеральными государственными

_ JэазоватеJlьными стандартами, обРазоваraп"rrur*, стандартами, если иное не
- _ ]новлено (DедеральныМ законом <Об образовании в Российской Федерации>.J,9, ФормЫ и порядоК проведения текущей и промежуточной аттестации

: ],. -:.*._,lI1\ся определяются локальным актом Учреждения. 
'-7'

программ основного общего и среднего
обязательной государственной итоговой

и порядок ее проведения
власти, осуществляющим
и нормативно-правовому
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5.Права,обязанносТииоТВетсТВенносТьобУчаюЩихсяиработникоВ
Учреждения

5.1. К обучающимся в Учреждении относятся:

- учащиеся лица, осваивающие образоватеJIьные IIрограммы основного

общего Ьбрurо"u" ия илисреднего общего образования;

- экстерны лица, зачисленные в Учреждение для прохождения

IIроМеЖУrочпойиГосУДарственнойитоговойаТТесТацИи.
5.2, Права, обязанности и ответственность обучающихся Учреждения

определяются федералъным законодателъством, договором об образовании (при его

наличии), локаJIъными нормативными актами Учреждения,

5.3. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, правил внутреннего

распорядка Учреждения и иных JIокаJIьных нормативных актов Учреждения по

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к

Обу.Iающимся моryт бытъ применены меры дисциппинарного взыскания

замечание, выговор, отчисление из Учреждения,

ПорядокприМененияItобУчающиМсяИсняТиясобУчаюЩихсяМеР
дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом

исполниТельной власти, о"у*..r"п"йщ"' функции по выработке государственной

поJIитики и нормативно-правовому регуlrированию в сфере образования,

5.4.Права,обязанносТииоТВеТсТВенностЬПеДаГоГиЧескИх,рУкоВоДяЩихи
иных работников Учреждения определяются федеральным и областным

законодателъством, настоящим Уставом, правилами внутреннего трудового

распорядка И инымИ покаJIьнымИ норматиВнымИ актами Учреждения,

должностными инструкциями и трудовыми договорами,

6. Руководство и управлецие Учреждениеi}I

6.1. Управпение Учреждением осуществляется на основе сочетания

принципов единоначалия и коллегиалъности,

6.2. Единопичным исполнительным органом Учреждения, осуществJIяющим

текущее руководСтво деяТельностЬю Учреждения, является директор Учреждения,

назначаемый на эту должность и освобождаемый от должности по решению

Администрации. d пл Dлпt.'лr|япл отнесе l

6,З. !,иректор действует на принципе единоначалия гIо вопросам, oTHe":::j: 
I

к его компетенции, и несет персоналъную ответственностъ за последствия своих

действий в соответствии с федераlrьными законами, иными нормативными

правовыми актами Российской бедер ации, настоящим Уставом и заключенным с

ним трудовым договором,
!,иректор Учреждения:
- опредеJl""r Ъrруптуру Учрежде ния и утверждает штатное расIIисание;

-изДаеТПрикаЗы'отДаеТрасПоряженияИУкаЗания'обязатеЛъныеДЛя
исполнения всеми работниками Учреждения, утверждает правила внутреннего

распорядка Учреждения, правила вцутреннего трудового распорядка, правила
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учетной политиItИ Учреждения, положениЯ о структурных подразделенияхУчреждения, должностные инструкции, иные локальные акты Учрехtдения;- утверждает календарньiй учебный график, учебный план и расписаниезанятий Учрежденl.tя;
_ заключает. изменяет и прекращает трудовые договоры с работникамиУчрежденI,1я, прI,1\1еняет к ним меры поощрен ия и налагает на них дисциплинарныевзыскания:
- преJсТав,]яеТ I,IнтересЫ УчреждениЯ В отношениях с государственнымиоргана,\IIi, органе\II,1 -\Iестного самоуправления, общественными и религиознымиорган]]заL]iя\1II. юрI,Iдичесitими и физическими лицами;
- PYKoBofIlT ОбРаЗОВаТеЛЬНОЙ, ХОЗЯйственной и финансовой деятельностью}-чре,кдения в соответствии с настоящим Уставом и федеральнымзаконодательством;
- создает необходимые условия для охраны и укреплеЕIия здоровья,организации питания обучающихся и работников Учреrпд"r"";
- возглавляет педагогический совет Учреждения;
- обеспечивает исполнение решений Администрации и Отраслевого органа,общего собрания трудового ко--,-lектива Учреждения, педагогического советаУчрежления;
- организует пpoBeJeнI.ie аттестаЦии педагогических

ее результаты при расстановке кадров;
работников и учитывает

- орган],1з\-еТ работ1, по осуществлеFIию непрерывFIого образованияпедагогических работников, распространению передового педагогического опыта;- обеспечивает разработку и утверждение программы развития У.tреждения;- распоряжается имуществом и средствами Учре>rtiения в пределах своейкомпетенциИ и в сооТветствиИ с сЬедеральным, облаЪтным законодательством инастоящим Уставом;
- отItрывает лицевые счета В финансовом органе Смоленской области итерриториальном органе ФедеральFIого казначейarru, подписывает финансовые ииные документы, касаюrциеся уставной деятеJIьности Учрежддения;- выдает доверенности, заключает договоры. Щовереннос,ги на получение иливыдачу де}Iег и других имуществен[Iых ценностей допол1.Iительно подписываIотсяглавным бухгалтером;
- утверждает образователъньiе программы, рабочие программы по..:сциплинам и модулям, иную документацию, регламентирующую учебно-- -I1тательный процесс в Учреждении;
- осуществляет иную леятельностъ в соответствии с федеральным-.]тельством и настоящим Уставом.
-- - i"КТОР УЧРеЖДеНИЯ НаЗFIаЧает FIа должность и освобождает от должIIости

,; , еНI{ИЯ заместиТелеЙ д"рaпrорu Учреrкдения устанавливается

_ ' ' ':: \'чреЖДениЯ Ile ВПраВе ЗаниМаТЬ оПЛачИВаеМые ДоЛЖFIосТИ В ДрУГИХ

_ ' : - ,'- ,, :,i]O\Ie научной, творЧеской и преподавательской деятельности,
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!иреrстор Учреждения несет персон€lJIьнуЮ ответственность за сохранностьимущества, находящегося в оперативном управлении Учреждения, правильнуюэксплуатацию И обоснованность расходов на его содержание, целевоеиспользование финансовых средств, а так}ке за_состояние учета, своевременность,полноту представления отчетности, в том числе финансовой и статистической.
щиректор Учреждения не вправе полностью или частично отказаться отвзыскания с виновного работника причинеFIного им ущерба, за исключениемслучаев' установЛенныХ статъей 239 ТруДовогО кодекса РоссийсКой Федер ации.

щолжностные обязанности директора Учреждения не могут исполняться посовместителъству.
6,4, Главный бухгалтер Учреждения (бухгалтер - при отсутствии в штатеУчреждения должности .nuuroio Оухгалтера) .,uaru.nu*." на должность иосвобождается от должности приказом директора Учреждения по согласованию сОтраслевым органом.
Главный бухгалтер подчиняется I-Iепосредствен}Iо директорунесет ответственность и пользуется правами, установленнымизаконодательством для главных бухгалтеров.
6.5. Трудовые отношения работ'"поu и директора УчреждеFIия,На ОСНОВе ТРУДОВОГо договора, регулируются законодате..Iьством

коллективным договором.

Учреждения,

федеральным

6,6' В Учреждении формируются коллегиальные органы управления, кКОТОРЫМ ОТНОСЯТСЯ ОбЩее СОбРаНИе ТРУДового коллектива учреждей" (о-ее _общее собрание), педагогический совет.
В ЦеЛЯХ УЧ_']а МНеНИЯ ОбУЧающихся по вопросам управления учреждением ипри приня,гии УчреrкдеFIием локаJIьных нормативных актов, затрагиваIощих ихправа и законные интересы, по инициативе обучающихся может бьiть создан сове1.обучающихся.
6.7. Общее собрание:
- определяет стратегию развития Учреждения;
- рассматривает актуальные проблемы и вопросы,

эффективность и результативность рабЬты Учреждения ;

возникающие
о труде и

_ рассматривает вопросы, выносимые
Учреждения, и иные вопросы, отнесенные
общего собрания.

от которых зависит.

на общее собранltе _]I1peKTopoM
законодательство-\,I к ко\Iпетенции

Решение О созыве общегО собрания и дате проведен}lя его заседанияпринимает директор Учреждения. ГIовестка дня общего Ъобран}lя формируется неменее LIеM за З дня до начаЛа его rIроведения. Все /JеJIегаты обrr,a.о собрания имею'право вносить предложения по формированию повестки дня,общее собрание собирается по мере ttеобходимости, но не рехtе 1 раза в год.Из чисJIа шрисутсТвующиХ на собрании избирается секретарь общего собрани.tt,который ведет протокоJI.
об,це' собрание правомоLIно, еслИ на нем присутствует не менее двух третейот числелIного состава работников Учрелtдения,
Решения общего собрани.яt принимаютсЯ открытым гоJlосованиембольшинством голосов присутствующих на общем собрании.
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6,8, Педагогический совет 
'IвJIяе,гся 

постоянно действующим коллегиальныморганом управJlеНия УчреЖдения, об,ьединяюIцим всех педагогических работниковУчреждения.
Педагог1,IческIII"I совет создаII в целях управлеIIия оргаI{изациейобразовательного I1роцесса, разви'ия содержания образования, реализацииосновных обр,азовате-lьных программ, повышения качества обучения и воспит анияобучаюшIlхся, !-овершеIIствоваЕIия методической работы в Учреждетrии, а такжесодейстЗ,lЯ ..t-lЗЫ[IенlIЮ квалифик ациипедагогических 

работников Учреждения.П, _'_-.-'Г;lческиЙ совеТ организуется ts составе директора Учреждения,за\:е: -.1- e-lel"l директора Учреждения и педагогических работников.состав педагогического совета утверждается приказом директора Учрежд ения.,роком на один год.
работой педагогического совета руководит председатель педагогическогосовета, KoTopbiм является директор Учреждения.
ЗаседанИя педагоГического совета проводятся в соответствии с планом работыучреяtдения, но не pe>tte одного раза в квартал.
заседание педагогического совета правомочно, если на нем присутствует немепее 2lз от его списочного состава. Решения принимаются путем открытогоголосования простым большинством голосов.
к корiпетенции педагогического совета относятся:
- ана-'I,IЗ II оценка соответсТвия образовательной деятельности Учрежде ния ипоJготовкi,I обr,чаюrцI,1хся ф'д.рuпruurno государственtIым стандартам гIорезультатаN,I текуu{его контроля успеtsаемости, а также промежуточной и итоговойаттестаций;
- принятие решения о допуске обучающихся к государственной итоговойаттестации;
- гIринятИе решенИя о переВоде, отчИслениИ обучающ ихсяиз Учреждения;- обсуждение текущих планов работы Учреждения;- обсуждение календарFIо:о учсбttого графика, уч.бrrого плана Учреrкдения,,гарификации 

педагогических 
рабо.гников; 

l-

- рассмотрение образовательных программ Учрежде ния, атакже вносимых вгIих изменений, рабочих программ учебных курсов и дисциплин, программ_,ЗКУЛьтоТивноЙ и кружкОвой )1еятельности, а так}ке tsносимых в них изменений;- tIринятие локаJIьныХ актоВ УчреждениЯ пО вопросам педагогической,: _, ,:.етельной и методической деятельноarr;
обсуждение направлегtий и объема комплексного методического. : _ _,, :-.|JI ИЗУЧаеМЫХ ПРеДМеТОВ;

- ] ] __з]l/кение кандидатуР педагогИческиХ работников Учреждения лля* _ _ l- : . _1]е_]СТаВЛеНИЯ К НаГРаДаМ;
- _ ,,:-_: 'IlЯ работЫ педагоr,ИLIеских работников Учреждения с родителями::,_ = *._- -:,. ] . ]зIll.еJIrIми) обучаюlI{ихся.

- - :: ' ' ::-lЮШIIХсЯ срормирУется обrцим собраНИеМ обУчающ ИХсЯПУТеМ,, -" j ,,- ,-:---, - -,.,-1еIош1.Iхс"^У.rр.*дения;;;п", на 1 год.
_ _ _:; , -- -_:,:,_: 

"t-rЗil? обучаюit{ихся tлзбирается из' числа LIленов сове.га' -'-'- ':':: -: '-:']'l J.-1,1ЬШ]]1НСТВО\IГО-lОСовнасобраниисоветаобучающихся.
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Совет обучающихся имеет право:
- участвовать в разработке и обсуrкдении tIpoeKToB локальных нормативных

актов Учреждения, затрагивающих права и законные интересы обучающихся;
- участвовать в рассмотрении и выражать мнеtIие по вопроса}I, связанным с

нарушениями обучающимися учебноЙ дисrIиплины и правил внутреннего
распорядка Учреждения ;

- участвовать в разработке и реализации системы поощрений обучающихся за
достижения в разных сферах учебноЙ и внеучебноЙ деятельности, в To\,I числе
обучающихся, rrринимаюцlих активное участие в деятельности совета обучающихся
и обществеt-lной жизни Учреждения;

- IIринимать непосредственное участие в планировании, подготовке,
проведении и анализе внеучебных мероприятий;

- информироватъ обучающихея о деятельности Учре,кдения;
- рассматривать обращеrrия, гIоступившие в совет обl.чающихся.
fiля решения вопросов, отЕIосящихся к пол[Iомочия\I совета обучающихся,

проводlrlтся заседания coBeтa обучаюш\ихсrI.
Заседания совета обучающихся созываются пре_]седателем совета

обучаrощихся по собственной инициативе либо по требованI,1Iо не }Ieнee чем одной
трети членов совета обучающихся. Очередные заседания совета обучающихся
проводятся не реже одного раза в 3 месяца.

Председательствует на заседаниях совета обучающихся председате.lь совета
обучающихся.

Заседание совета обучающихся правомочно, если на нем присутствует более
половины избранных членов совета обучающихся. Решение считается принятым,
если за него проголосовало более половины членов совета обучающихся,
присутствующих на заседании.

7. Имущество и финаIIсы Учреrкдеция

7 .|. За Учреждением в целях обеспечения его деятельност},l \,чредителем
закреIIляется на праве оперативного управления имущество.

7.2. Источниками формирования имущества Учреждения в дене}кной и иных
формах также являются:

- им}щество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного

управления;
- безвозмездные поступления от физических и Iоридических лиц, в том числе

доброво"lIьные пожертвования;
- средства, получаемые из других не запрещенных законом источников.
7 ,З, Имущество, закрепле}Iное за Учреtкдением на праве оперативIlого

управления, явJIяется госу/lарственной собственностью СмоlIенской области и

отражае,гся на балансе Учреrкддения.
7.4. f,оходы, полученные Учреждением от оказания платных услуг и игIой

приtIосящей доход деятельности, зачисляIотся в областной бtоджет.
7.5. Финансирование деятельности Учрежления осуlIlествJIяется из об"rrастного

бюджета в соответствии с бюджетной сметой.
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7,6, УчРеждение не вправе отчуждать или иным способом распоряжатьсяимуществом без согласов ания собственника имущества Учреждения.
7,7, Средства областного бюджета, поступающие в Учреждение, расходуютсяв соответствии с их целевым н€вначением согласно бюджетной.r.ra Учреждения.

8. Права и обязанности Учреждения

8,1, ffля выполнения уставных целей Учреждение имеет право в порядке,
установленном федеральным законодательством:

8,1,1, Запрашивать и получать в установленном порядке от органовисполнительной вJIасти и организаций информацию и материалы, необходимые длярешения вопросов, входящих в компетенцию Учреждения.8.|.2. Приобретать илИ арендоватъ имущество, необходимое дляосущестВJIени,I своей деятельности, за счет средств, получаемых в установленномпорядке.
8,1,3, Осуществлятъ меропри ятияпо гражданской обороне и мобилизационнойподготовке в соответствии с федералъным законодательством.
8.1.4. Выбирать формы, средства и методы обучения в пределах,определенных Федералъным законом <об образовании В Российской Федерации).8.1.5. СамостоЯтельнО осущестВлятЬ подбор и расстановку кадров,распределять должностные обязанности, за исключением случаев, предусмотренныхзаконом.
8.1.6. Осуществлять другие права, не

законодательству, целям и предмету деятельности
8.2. Учреждение обязано :

противоречащие
Учреждения.

федералъному

соответствии с федеральным
кредитных, расчетных и налоговых

В.2.1. Нести ответственность в
законодательством за нарушение договорных,
обязательств.

в,2,2, Представлять достоверную информацию о своей деятельностиучредителю и другим органам' уполномоченным на осуществление контроля инадзора в соответствии с федеральным и областным законодательством.
8,2,з, ОсущесТвлятЬ оперативный и бухгалтер.;;' учет результатовфинансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность.8,2,4, обеспечиватъ работникам Учреждения надлежащие материаJIьные исоциально-бытовые условия, а также безопасные условия Труда и нестиtrTB€TCTBeHHocTb в устанОвленноМ порядке за ущерб, причиненный их жизни иl -оровью.

в.2.5. обеспечивать в установленном порядке профессионалъную* 3:еподготовку и повышение квалифик ацииработнико" V.r|.*дения.
8,2,б, ОсущесТвлятЪ социальное, медицинское и иные виды обязательного_-l] : i-tr33ния работников Учреждения.
s,:,7, обеспечиватъ сохранностъ, эффективное и целевое использование;,\,, _:3,-iза, закрепленного за ним FIa праве оперативного управления.S,:,8, Своевременно уплачиватъ налоги и сборы ; порядке и размерах,

"-:е 
-е--Jе\lых федеральным и областным законодательством.
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8.3. Учреждение вправе создавать филиалы только с согласия учредитеJIя.
8.4. Учреждение:,
8.4.1. Предоставляет информацию о своеЙ деятельности в органы

государственной статистики, налоговые органы, иные оргаI{ы и лицам в

соответствии с федеральным законодатеJIьством и настоящиtчt Уставом.
В.4.2, Обеспечивает отItрытость и доступность документов, предусмотренных

федеральным законодательством.

9. Учет, отчетность и контроль

9.1. Учрехtдение ведет бухгалтерскиЙ и статистическиЙ учет Jоходов и

расходов, составляет требуемую отчетность и представляет ее в порядке li сроки,

установлеI-Iные законодательными и иными правовыNIи актами Pocct.rl"rcKoй

Федерации и Смоленской области.
9.2. FIепосредственный контроль за деятельностыо Учреrкдения и его

финансовым состоянием осуществляется в порядке, установленном федеральным и

областным законодательством.
9.З. Контроль за сохранностъю и целевым использованием имущес,гва,

закрепленного за Учреждением на llpaвe оперативного управ-lенIlя. осуществляет
Уполномоченный орган.

9.4. Контроль за целевым расходованием средств, выделенны\ I1з областного
бюджета, осуществляIот органы исполнительной власти Смоленскоl"t области,

определенные Уполномоченным органом.
9.5. Комплексная проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельностИ

Учрехtдения может производитъся соответствующими органами государсТВеННОГО

финансового контроля в соответствии с федеральным законодательсТВоМ.
9.6. Учреждение обеспечивает учет и сохранность финансово-хозяЙстВенНыХ

документов, документов по личному составу и других, а такхtе своевременну}о Их

передачУ в устаI]оВлеI]цоМ порядке при реорганизацИи илИ ликв1,I.]ацlli,t }'чре,t.Jения.

9.7. При изменении вида леятельности, реорганизацI,1rl. -lI1квидации

учреждения или прекращении работ с использованием сведений. составляющих
государстве[Iную, служебгrую или коммерческуIо тайну, Учре,l,:ение обязано

обеспечи,гь заlциТу и сохранность э,гих сведениЙ и их носитеJIелi в соответствии с

сР едеральным законо/Iательством.

10. Реорганизаtlия иJlи ликвидаllия Учреждения

10.1. Учреждение может быть реорганизовано в случаях и в порядке,

предусмОтреtIныХ ГраrкдаНскиМ кодексоМ Российской Федерации, Федеральrtым

законом ко некоммерческих организациях) и иными федеральными законами.
10.2. Реорганизация Учреlкдения может быть осуществлена в фОРМе:
- слияния двух или нескольких казенных учреждений;
- присоединения к Учреrкдению одного учреждения или нескольких

учрёждений соответствующей формы собственности;



уl_
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- разделения УчРеждениЯ на два учреждения или несколько учреждений
соответствующей формы собственности;

_ выделения из Учреждения одного учреждения или нескольких учреждений
соответствующей формы собственности.

10.3. Учреждение может быть ликвидировано по основаниям и в порядке,
которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации,
Федеральным законом <о некоммерческих организациях) и иными федералiными
законами.

10.4. При ликвидации Учреждения кредиторы не вправе требовать
досрочного исполнения обязателъств, а также преIФащения обязательотв и
возмещения связанных с этим убытков.

10.5. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований
кредиторов, а также имущество, I-Ia которое в соответствии с федеральными
законами це можеТ бытЬ обращено взыскание по обязательствам Учреждения,
передается ликвидационной комиссией учредителю Учреждения.

11. Порядок принятия локальных норматив[Iых актов Учреждения)
содержащих нормы, регулирующие образовательные отношения

1 1.1. В Учреждении принимаются следующие локальные нормативные акты,
содержащие нормы, регулирующие образовательные отношения (далее - лок€Lльные
нормативные акты):

приказы;
положения;
правила;
инструкции;

- иные лока_пьные нормативные акты.
I|.2. Утверждение прик€lзоМ директора УчреждениrI локЕUIьных нормативных

актов по основным вопросам организации и осуществления образовательной
деятельНости, в тоМ числе регламеНтирующИх правиЛа приема обучающихся, режимзанятиЙ обучаюЩихся, формы, периодичностъ и порядок текущего контроля
успеваеМостИ и IIромежуточноЙ аттестациИ обучающихс,\ порядок и основания
перевода, отчисления и восстановления обучающихс\ порядок оформления
возникновения, приостановления и прекращения образовательных отношений
между Учреждением и обучающимися, осуществляется после рассмотрения их на
педагогическом совете Учрехtдения.
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АдминистрАция смолЕнской оБлАсти

о, {6.оJ.io/.r *,JИфН

О признании утратившим силу пункта
4 распоряжения Администрации
Смоленской области от 05.02.2008
JФ 15б-рlадм и внесении изменений в
устав смоленского областного
государственного
общеобрzLзовательного

РАСПОРЯItЕНИЕ

ксвенного

}п{реждения
<Открытая (сменная) школа Jф 3>

1. Признать утратившим силу пункт 4 распоряжения Администрации
Смоленской области от 05.02.2008 JФ 156-р/адм (О создании смоленского
облаотного государственного общеобрЕrзовательного )п{реждения <<Вечерняя средняя
школа при исправительной колонии Jф
исполнения наказаний по Смоленской
Администрации Смоленской области от

З Управления Федеральной службы

JФ 2278-р lадм, от 19. 10.2012 Nч 1468-р lадм, от 2З .12.20|5 Jф 2081-р/адм).
2. Утвердить приJIагаемые изменения, вносимые в Устав смоленского

областного государственного к€венного общеобр€вовательного у{реждения
<Открытая (сменная) школа Jф З)) (далее также - Учреждение), утвержденный
ук€ванным распоряжением.

З. Щепартаменту Смоленской области по образованию и науке
(Н.Н. Колпачков), Учреждению (О.А. Леонтий) о.уществить необходимые
юридические действия, связанные с государственной регистрацией вносимых в
Устав Учреждения изменений, в течение пяти дней со днlI подписания настоящего
распоряжения.

Губернатор

области> (в редакции распоряжений
24.06.2008 Ns 718-рlадм, от 21.|2.2011

смоленской области вскии



УТВЕРЖШFЫ
распоряжением Администрации
смоленской области л
о, Уd-l.У.lo/ts JфёWffi7

измЕнЕни]я,
вносимые в Устав смоленского областного государственного казенного
общеобразоватеЛьцого учреждения <<открытая (сменная) школа Лi, з>

1, В пункте 1.6 р€вдела 1 слова <Щепартамент Смоленской области по
образованию, науке и делам молодежи> заменить словами <щепартамент
Смоленской области по образованию и науке).

2. В подгryнкте 3.1.2 tý/нкта 3.1 раздела 3 слова ((и вида> исключить.
З, Пунктът 4.7 и 4.9 раздела 4 после слова (локulльным> дополнить словом(нормативным)).
4. В разделе 6:
1) абзац четвертый пункта 6.3 после слова (лок€lJIьные) дополнить словом(нормативные>;
2) ггункт 6.7 изложить в следующей редакции:
<<6.7. К компетенции общего собрания относятся:
- обсуждение и принятие правил внутреннего распорядка Учреждения;
- определение общей стратегии р€lзвитиrl Учреждения;_ рассмотрение акту€шьных проблем и вопросов, от которых зависит

эффективностъ и результативность рабЬты Учреждения;
- выдвижение кандидатур для представлениrI работников Учреждения кна|радам;
- обсуждение и принrIтие коллективного договора Учреждения.
Ретление О созыве общего собрания и дате проведения его заседаниrI

принимает директор Учреждения. Повестка дня общего собрания формируется неменее чем за три днrI до начала его проведения. Все делегаты общЪ.о'собрания
имеют право вносить предложения по формированию повестки дня.общее собрание собирается по мере необходимости, но не реже одного р€ва вгод, Из числа присутствующих на собрании избирается .*p.rupi общего собрани",который ведет протокол. Решения общего .Ьбрu""" ,pr""*uror." открытым
голосованием большинством голосов присутствующих на общем собрании.

общее собрание правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей
от численного состава работников УчреждениrI.

Общее собрание действует бессрочно.);
З) абзац пятнадцатый пункта 6.8 после слова ((лок€шьныю) дополнить словом(нормативных)).
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АДМИНИСТРАЦИЯ СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯ)ItЕНИЕ
от {tr.Oа,lдtе

О реорганизации смоленского
областного государственного казенного
общеобрчвовательного учреждения
<<Открытая (сменная) школа Jф З>

Руководствуясь Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральньiм
законом <Об ''образовании в Российской Федерации>>, областным законом (о
порядке управления и распоряжения государственной собственностью Смоленской
области>>, в соответствии с rтостановлением Администрации Смоленской области от
2|.1,2.2010 м 797 <Об утверждении Порядка создания, реорганизации, изменения
типа И ликвидации областных государственных учреждений, а также
утверждения уставов областных государственных учреждений и внесения в них
изменений>>, на основании заключения комиссии по оценке последствий принятия
решения о реорганизации или ликвидации областной государственной и
муниципальной образовательной организации от 0з.04.2018 J\& З2:

1. Реорганизовать смоленское областное государственное казенное
общеобРазовательное r{реждение <<Открытая (сменная) школа j\Ф 3) (далее
учреждение) в форме присоединения к нему смоленского областного
государственного к€}зенного общеобразовательного учреждения <Открытая
(сменная) школа М l ) и смоленского областного\L,rvrvгrгlct l,, tllк\rJla J\U LD п L;мOJIенского оOластного государственного казенного
общеобразовательного учреждения <<Открытая (сменная) школа J\b 2), сохранив его
основные цели деятелъности.

2. Утвердить прилагаемые изменения, вносимые в Устав Учреждения,
утвержденный распоряжением Администрации Смоленской области от 05.02.2008
J\Ъ 15б-рlадП,r (О создании смоленского областного государственного
общеобразовательного учреждения <<Вечерняя средняя шкоJlа при исправительной
колонии J\Ъ 3 Управления Федеральной службы исполнения наказаний по
смоленской области>> (в редакции распоряжений Ддминистрации Смоленской



области от 24.06.2008 Nэ 778-р lадм, от 2|.|2.20t1 J\Ъ 2278-рlадм, оТ |9.10-20].2

JФ 14б8-р lадм, от 2з.|2.2оt5:,гэ ioBt-p lадм,от 16.0з.20117 JФ з7O_р/адф 
\r____ _-_.

3. Определить, что функции и полномочия

осуществляют Ддминистрация Смоленской области и

статьи 60 Гражданского кодекса Российской Федерации

юридических лиц.
6. Руководителям

распоряжения письменн() уБgл(

в течение трех рабочих дней

со дня вступления в силу настоящего

кредиторов о реорганизации Учрежд ения;

со дня вступления в силу настоящего

учредителя Учреждения

.Щепартамент Смоленской

области по образованию и науке.

4.,Ц,епартаменту Смоленской области по образованию и науке

распоряжения предупредить руководителей смоленского областного
vgvlLvY,L,L f | 1J l . ,

государственного кzвенного общеобразовательного учреждениJI <<Открытая

(сменная) школа }ф 1) и смоленского областного государст:::"л," J*,i.:",:
vvU{vvvr-JtлflrтrDllт4

предстоящем увольнении с занимаемой должности в связи с ликвидациеи

организации в результате прекращения ее деятельности вследствие реорганизации в

форме присоединения.
5.УчрежДениЮ(о.А.Леонтий)обеспечиТЬВыпоJIнениетребованийпУнктаi

А^ т-япrтrпашлт..\т-.\ ,сппекся Российской Федерации И иныХ требований

федералъного законодательства, связанных с реорганизациеи двух и более

настоящегоучреждений, указанных r1ункте

распоряжения:
в течение трех рабочих дней

письменно уведомить

распоряжения предупредить работников возгпавляемых учреждений о

реорганизации Учреждения в форме присоединения и о предстоящем изменении

штатногО растrисаНия УчреЖд.""", условий труда работников Учреждени,I;

В ТеЧеНие ДВУх МесяцеВ со Дня ВсТУпления В силУ насТояЩего распоря)кени'I В

установленном порядке оформить передачу имущества, прав и

обязанностей;
обеспечить предоставление высвобождаемым в результате реорганизации

учреждения работникам гарантий, и компенсаций, установленных федеральным и

областным законодательством ;

выполнить иные необходимые юридические действия, связанные с

реорганизацией Учреждения.
7. Устано"rr", что работники учреждениiа, укжанных в гryнкте 1 настоящего

распоряжения, несуТ ответственIIость за неисполнение возложенньж на них

обязанностей до завершения мероприжий по реорганизации Учреждения,

8. Определить источником финансированиrI расходов, связанных с

реорганизацией, средства областноЙ бюджета в пределах ассигнований,,

предусмотренных на содержание учреждений, указанных в пункте 1 настоящего

распоряжения.g. ,щепартаменту Смоленской области по образованию и науке

(н.н. Колшачков), ,щепартаменту имущественных и земелъных отношений

Смоленской области (д.д. Гусев) обеспечитъ совершение необходимых

юридических действий, связанных с реоргаЕизацией Учреждения,



р
з

i 0. Спределить срок (период) пI]оведения реорганизационных мероприятий с

,ца,|ь] вступле}{ия настояцдего распоряжен?Iя в сLIлу до 1 октября 2О 18 года.

Губернатор
смолеt-tской области ъсь"
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УТВЕРЖДЕНЫ
распоряжением Адtиинис тр ащии
смоленской области
от /8, О6. lo-t! Mn {/f-?A*o

"(

ИЗlVЕЕЕIЕшЕltя,
Еноеимьие в УстаЕ смФленског0 областноl-о гOсударстЕешЕяФго казенного
об шцеоб разоtsft тел ьн ого уч pellцeH ия <<Фткрьитая {смен* ная) шл кола .М 3>

В пункте 1.1 раздела 1:

- в абзаце третьем слова <(далее - Учреждение)> исключить;
- дополнить абзацем следующего содержания:
<Распоряжением Администрации Смоленской области от_G,О6_.ffiР__

Жп {{ { -рlадм смоленское областное государственное казенное
обшдеобразователъное учреждение <<Открытая (сменная) школа Ns З>> (далее

Учреждение) реоргаЕизовано в форме присоедLIнения к нему смоленского
областного государственного к€LзеннOго общеобразовательнOго учреждения
<Открьiтая (сменная) пrкола Jф 1)), смоленского об;rастнlэго государственЕiоГс|
казенного общеобразовательного учреждения <Открьdтая (опtенная) школа Ns 2)>">).
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АДМИНРIСТРАЦИrI СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСIIОРЯЖЕНИЕ
о-, 4!._/е. /8 /Э_ хр /N9 ?A/eray--__-_l7-w

о внесении изменения в Устав
смоленского областного
государственного к€lзенного
общеобр€вовательного у{реждения
кОткрытая (сменная) школа Ns 3>

1. Утвердить прилагаемое изменение, вносимое в Устав смоленского
областного государственного кЕвенного общеобр€воватеЛъного }п{реждения
<Открытая (сменная) школа NЬ 3) (дшее также - Учреждение), уr".j*л.нный
распорffкением Администрации Смоленской области от 05.02.2008 ]ф 156-р/адм
ко создЕlнии смоленского областного государственного общеобр€вовательного
r{реждения <Вечерняя средняя школа при исправительной колонии Jф з
Управления Федеральной службы исполнения нак€ваний по Смоленской области>
(в редакции распоряжений Администрации Смоленской области от 24.06.20а8
JФ 778-рlадм, от 21,.l2.2011 }lb 2278-рlадм, от 19,10.2012 N9 1468-р/адм, от 2з.l2.2015
j\9 2081-р/адм, от 16.0З.2017 Jф 370-рlадм, от l8.06.2018 Jф 717-рlадм).2. ,ЩепартаМентУ Смоленской области по образованию и науке
(в,м. Хомутова), УчреждеЕиЮ (о.А. Леонтий) осущЪствить необходимые
юридические действия, связанные с государственной регистрацией вносимого в
Устав Учреждения изменения, в течение пяти дней со дня подписания настояIцего
распорЯ)кения.

Губернатор
смоленской области А.В. Островский
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УТВЕРЖДЕНО
распоряжением АдминистрациилLмоленскои ооласти
от /J, ,/о. zо29 Nэlц!/и

вносимое в Устав смоленского областного государственного казенного
общеобразовательного учреждения <<OT*prrru" (сменная) школа ЛЬ 3>

АбзаЦ второй пункта 2.2 разде.па 2 изложитЬ в следующей редакции:((- реЕlлизация гарантий на поJt)чение основного общего и среднего общегообршования лицами' отбывающими наказание В виде лишения свободы в
фелеральном к€венноМ r{реждении <ИсправительнЕш колония NЬ 1 Управления
Федеральной службы исполнения нак€ваний по Смоленской области)), ф"дЁрurr"rо,к€венном уIреждении кИсправительнаJI колония J\Ъ 2 Управления Федераrьrой
с,тlжбы исполнения накЕваний по Смоленской области>, окУ ик-з, федеральномкшенном 1пrреждении кСледственный изоJUIтор М 1 Управления Федераrr"rой
слгу,я<бы исполнения наказаний по Смоленской области>, ФкУ <Следственный
изоJUIтор }l9 2>>, федера_гrьном к€венноМ r{реждении кКолония-поселение Jtгs7УправлеНия ФедеРаrrьной слrужбы исполнен"",ч**ч"ий по Смоленской области));)).

измЕнЕниЕ,

*чф

,*u",а\Ё9
;ел /ей

,/.8ý,l

Ы:"У
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АДМИНИСТРЛЦИЯ СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

", 
JapaJц) * lГrЗ-И?

о внесении изменения в Устав

общеобразовательного )п{реждения
<Открытая (сменная) школа J\Ъ 3>

t. Утвердить прилагаемое изменение, вносимое в Устав смоленского
областного государственного к€lзенного общеобр€вовательного учрежден}UI
<Открытая (сменнм) школа JtlЪ з) (далее также - Учреждение)о утвержденный
распоряЖениеМ АдминиСтрациИ Смоленской области от 05.02.2008 Ns 15б-р/адм
(о создании смоленского областного государственного общеобр€вовательного
учреждения <Вечерняя средняя школа при исправителъной колонии Ns з
Управления Федеральной службы исполнения наказаний по Смоленской области>>
(в редакции распоряжений Администрации Смоленской области от 24.06.2008
JФ 778-рlадм, от 2I.12.20]11 j\Ъ 2278-рlадм, от 19.10.2012 Ns 1468-р/адм, от 23.I2.2OI5
J\Ъ 2081-р/адм, от 16.0З.2017 JФ 370-рlадм, от 18.06.2018 Jф 7t7-рlадм, от 23,10.2019
jФ 1794-рlадм).

2..Щепартаменту Смоленской области по образованию и науке (Е.п. Талкина)
и Учреждению (А.в. Андронов) осуществить необходимые юридические действия,
связанные с государственноЙ регистрацией вносимого в Устав Учреждения
изменения.

смоленского
государственного

И.о. Губернатора
смоленской области

областного
к€lзенного

иконов

IIроmкольпьй
0тдел



УТВЕРЖДЕНО
распоряжением Администрации

измЕнЕниЕ,
вносимое в Устав смоленского областного

государственного казенного общеобразовательного
учре)цдения <<открытая (сменная) школа Nь 3>

Абзац второй пункта 2.2 разде.па 2 изложить в следующей редакции:((- реализация гарантий на получение основного общего и среднего общегообразования лицами' отбывающими наказания В виде лишения свободы в
федералъном казенноМ учреждении <Исправителън€ш колония J\b 2 УправленияФедеральной службы исполнения наказаний по Смоленской области>>, в
федера-гrьном казенном )лrреждении <исправительная колония Jф З УправленияФедералъной службы исполнения наказаний по Смоленской области>>, в
федеральном казенном учреждении <<Следственный изолятор N9 1 УправлениrIФедеральной службы исполнения наказаний по Смоленской области>>, в
федералъном казенном учреждении <Следственный изолятор JYs 2 УправленияФедералъной службы исполнения наказаний по Смоленской области>>, в
федералъном к€венном учреждении <Колония-поселение М 7 Управления
Федераrrьной службы исполнения нак€Iзаний по Смоленской области>;>.

смоленской области
отrПlИфа; Ns /ffl2
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Админ истрлция сN4 ол Енской оьл дс,1.I4

о,r 2J.12.2022 Nч 20б4-рlалмl

О вIIесении изменений в Устав

об rrlеобразо I]a],eJI I)I IO I.o y.-rpeж/leH ия
<<()ткрытая (смеtttlая) tшко.lrа Л! 3>

1, У,гвердить приJiаI,аемые изменения, вItосимые в Yc.r.aB cMoJIeIlCKOI,.,
ОбJtаСТrtОГО ГОСУДаРСтВеIt[Iого казеIIного обrцеобразова,гсJI I)IIoI-o yllpc)I(/lcII 14rI
<()т,крыr,а;i (сменнаЯ) rtlKo.1ra J\b з) (21a:ree так)ке Учре>tс7lеttис), y.I,I]cp)I(llctlttt,tй
расrIоря)tениеМ Адмиt,tиСl,раIIиИ Смо"ltеtIскоЙ об-пасr,И сl.г 05.02.2008 jV! 1,56-p/a,,tпl((() СОЗllа [l И И СМОJ]еНСКОГО Област,ttого госу/]арс,гвеI II IoI,o об rr 1еобразоI]ri,I.сJI I) I Io I,()
учре)tllеItия <<[Jечерняя СРедняя ILIKoJIa Irри исrrравитеJIьI,lой ко-ltоltии Лq 3 Уllраllз.llсII}.lrI
Фе2lеРа"lIЬltОЙ С-ПУrКбЫ ИСпо-lIне[Iия наказаний по Смолеttской об"ltасr.и> (,, р.r,,,,,,,"r,l]zlсI]оряжений АlIмит]истраI{ии (]молеttской об;tаст,и ().г 24.0(t.2008
J\b 778-plallM, o1'21.12.2Ol I jYg 2278^рlаl{r\4, о.г l9.10.20l2 JY,r l468-p/a:t^4,.,.I.2j.l2.]0i_5
Л9 20Bl-p/a2lM, от, I6.03.2017 J\b З7O-рlаl{м, о1, l8.06.20l8 Лlr 7|7-1эlZlltX,t, tl.t.?j,l0.20l9
Лл l 794-рlадм,от. 20,08.2O2l Jrгq 1 б l 3-рlалм).

2, /{егrар,гамеI,1,гу Смо"ценской об-lrасти IIо образоваIIиIо и riayKe (I1.II. 'I'ii.ltlct,llta),
Учре>tс2lеttиtо (A,r-. Азаров) осушlествить tлеобхо/lимыс Iори/lиIIссI(ис 71сйiс.t.tзl.tяl,СВ'IЗаНIIЫе С ГОСУllаРС'ГВеНrtОЙ РеГИСl'Раllией вносимых в Yc1aB Учрсхс7lстtt.tяl
l,tзмсtlеltий,

I'уберrrа,l,ор
(] м o.1t е I l сl<ой об.lt аст,и A.I]. OcT,ptl tзс Klr i.i

РАСПОРЯЖЕНИЕ

смоJIегlского
I,o cyllap с,г I]e FI Ij о I.o

об:lасr,лtоt,о
казснноI,о

I

I

I

l



Yl'I]I1P}KI{I1I-IbI

расIlоря)кеl l исм Дltм la I I ис.граIiи и
(]Mo"llet-l с ко й об:l асr.и
o,1, 2] .1 2.2022 Лл 2064-рlа,,tп,r

измЕIIIi,ни.ft,
вIlосимLIе в Уст,ав cMoJIelIcKoI-o oб.llacT,lto1.o

госула pcT,BeIl II о го I(азеlI II о го об rrlеоб разо Ba.I,eJI ь Il о I.0

учреж/Iеllия <<открытilя (смеrlлlаяt) ltll<o.lta ЛЪ 3)

1, 11УНК'Г 2.2 РаЗДе.Па 2 ПОСЛе абЗаtlа первого /lоIIоJlI-Iи,гь еtбзаllсм cJIc/()i I()IItc.I,o
со/lержания:

<- образоватеJIьная деятелI)Ilос]'ь по образоватеJ]ьllым IlpOI,paMMaм ocI]OI]Il()0.0
обttlеl,о и cpe/iнel-o обIцего образоваI{ия;>.

2. I] разделе 4:
l) rз пункте4.8слова <, образоватеJIь*IымИ о,гаIUIар,I'ами)) L]сI{JIIоlIИ'I.t,;
2) пут,rкт,4.9 изrrожиl]ь в сJIе/lуlоI]lей ре7цакtlии:
<4,9,IIОРЯ7lОК I1РОВе/lеIIИЯ 1'еКУIItей и промсжутоIIll(lй irrr,ес,l,аItиIl tlб1,,1;.1,,.,,,lI.JхсrI

оIlрсilеJLIеl,ся JIоI{аJIьIIым норматиI]Ilым ак,гом Учрс>tс2lеttttя. ()орпца tll]OI]ci(ctl1,4rI
r,екуItlей и пр()межуточllой аl-гестаIIии обучаtоII{ихся OilpelleJlrlcl.crl у.tебttI)Iм IIJ]atlON4
У.tреllс7lеlIия.)).

3. 13 раз,ltеле 6:
1)о абзаце двадца.гом пуrIкта 6,3 cJroI]a ((по согJIасоваI{ию с О,грасllсвыt\4

оргаIIом)) искJIIоLIи,гь;
2)rз абзаl{е перl]оМ пункта 6.6 слова <<обll1ее собраttис l,py/lolroрO KOJlJlcI(1.I4I];l)

замеIIиl,Ь словамИ <общее собрапие (конференция) работ:tлиttов);
з) абзац деlзя'ый пуrlкта б.В гIосJIе cJIoI] <Федера,lIЬIII)IМ I,ocyiizlpc,I.t]cIIIIl)Il\,I))

/lo tI оJI I l и,гь сJI о во м <образова.I.еJI ь I.1 ы N4 )),

4, В r]о/]rIунк'ге 8.1.1 пунк,га B.l раздеJIа 8 c;toBa (орга}{оI] иcIl()JIIlи.J.C.ltt,tltll.i
I]J]асти)) замени,гь словами (I,ocyllapcTl]el{IIыX органоI]),

5, I3 путrкте 9.4 разllеJIа 9 c.ltoBa <<орI,о}-IЫ исгIоJlIlиr,с.ltьttоЙ I]JIac.I,1.]))']Дl\zlCII1,I'I.I>
cJl о I]ами ((исIIоJI I{иl.еJI bI I ые ор I,alI bI )).

6. Раз2lе.lr l l из-ltожИ.ГI; в сJ]еllуIоIIlей редакtlии:
<1l. IIоряllок IIриtIят,ия JloKaJIr,Ilыx IIорматиI}IIых aKтol] Учрепс7lеllлlrt

1 1. l. Учрех<дение принимаеТ JIокальные норма'иI]I-1ые aK.I.I)I, сО/lсl])I(аIllис
IIормы, регулируюlltие образова],ельные о,гLIоIIIения, в IIре/(еJIах сI]оей l<опцltст.сIIltиt] в
сооl,веl,с,гвии с закоLIо/Iа,гельсl]вом Российсr<ой ФедераItии в I]oprt/ll(el YC'I';:IIIOI]JlctiIIoM
Iiастоя lllим Уст,авом.

1 1.2.JIОКаJILtIЫе НОРМатИRI,Iые акты Учрежделtия приIlима1Iоl,сrI IIil ocIIot}c
г]оJlожеItиЯ о поря/lке разрабо],кИ И при]IятиrI JIot(zUIbIlbIX IIol]Iиul1,I4I]lII)Ix;}к,г()I]



3

У,tреждения, разрабатываемого Учреждением на oc[IoB аIIии Ilас.гояlllеl.о Ус.t.аttзit. i,t

зате м утвержлаIотся дире кторо м Учреlк/lе[I ия.
1l,з, 11рИ приня'иИ JIокальныХ [Iорма'иI]ItыХ aKToI], за],раI.иI]аIоlIi1.1х llpil.]i,l

обучаtоItlихся и рабо,ггтиков Учреrк;lе[Iия, I]KJ]IoLIaя рабочуrо i,p,r,.pornny 1]ocII итаIп,lrl yI

I(аJIеIl/lарttый п"тIаt{ восlIита,ге;tьной работ.t,l, уLlиl-ьIвае.гся мi{еIIие совс,гаl oбy,titttlttl14xcя.
а ],акже в IIорядке и В слуLIаях, ко],орые [Iре/lусмо,греIlы ,гру/lовым 

:]atКolIO/ta.I.eJ]I)c,i,I]oi\4.
IIl]С/(С'ГаВИТеJ]Lr{ОI'О ОРГаНа (rlPocPcoroЗIloI'o комитета) рабоr.lrиков УLIре)(/IсIlия.

11,4, IlocJIe утI]ержlIения JIокаJIьI]ого норматиI]IIоI,о aKTz. IIрово/lI4.I.ся IlpoIlc/tyl)a
озtIакомJIения с tIим уLIастI{иков образова,геJ]ьI{ьIх сll,ttсlttlсllий, lIat K().I,()l]I)Ix
l];]сIIросl'раllIяеl,ся дейсr,вие JIокаJIьIlых Ilорма.I'ИВIII)Iх ак.гов.

l 1,5, 1-Ie по/UIежа' примеIIеIlиIО IlopMb] JIокаJIьllыХ }lорNlz,ll.ивIILIх i.lK.I..I],
УхУ/lIrIаюIIlИе IIоJlожепИе обУчаlоrt(ИХсЯ и-тrи работI{икоI] Учрс>к2lсtlиrI Ilo cl)aI]IIcI{I,iIo сIlормамИ, ус,гаНовJIеIIrIымИ законоIIатеJIьствоМ об образоваltии, 'гру/lоI]ьlN,|
законодаl,ельс,гвом, "ltибо IIоJIожеI{ия, приняl]ые с I{аруцIеI]исм yc].atIoI]JlcIIII()t.()
IIОРЯДКа, 'I'аКИе ЛОКаJILIIЫе Нормаl,ивI,Iые акты по/(JIе)(а,г oTMeIic учрсlit7lеllL]см,)).
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